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Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznisagi melléklet) az aldabbiak kézul melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy)

Szervezet neve:
HBLF-ROMASTER Alapitvany

Szervezet székhelye:

O

Kozterulet jellege: ' utca

Ajté: 18

Kozterulet jellege:

Ir&nyitészam: 1067 Telepiilés:  Budapest
Koztertlet neve:  Podmaniczky
Hazszam: 31. Lépcséhaz: Emelet: 3
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:
Iranyitészam: Teleplés:
Kozterilet neve:
Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet:
Nyilvantartasi szam:
Ugyszam: 0100

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adészama:

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képvisel6jének neve:

Képviseld alairasa:

Keltezés:

Budapest

Makadi Zséfia Csilla

2026.04.21.

Ajté:
01 01 0011038
/ Pk 61184 /12009

18026834-1-42




A kett6s konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszerdisitett éves beszamoléja
és kozhasznusagi melléklet

2025. év
Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
HBLF-ROMASTER Alapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamolé mérlege Adatok ezer forintban
Eléz6 év heEI)I/(Zé?’)i?\é/se
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A.  Befektetett eszkdzdk 0 0
I. Immateridlis javak 0
II. Targyi eszk6zok 0
I1l. Befektetett pénzligyi eszkdzok 0
B. Forgbeszkdzdk 40 160 0
I. Készletek 0
Il. Kévetelések 180
I1l. Ertékpapirok 0
IV. Pénzeszkdzok 39980
C.  AktividSbeli elhatarolasok 0
ESZKOZOK OSSZESEN 40 160 0
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajattoke 10 033 0
. Indulé t8ke/jegyzett téke 200
II. T8kevaltozas/eredmény 9 841
. Lekétott tartalék 0
IV. Ertékelési tartalék 0
V. Targyévi eredmény alaptevékenységbdl (kdzhasznu -8
tevékenységbdl)
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbdl 0
E. Céltartalékok 0
F. Kotelezettségek 2071 0
I. Hatrasorolt kotelezettségek 0
Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 0
I1I. Rovid lejaratu kételezettségek 2071
G. Passzividébeli elhatarolasok 28 056

FORRASOK OSSZESEN 40 160 0

PK-1142

Targyév

58 232

180

58 052

58 232

10 033

200
9 833

2236

2236
45 963
58 232




A kettés konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerdiisitett éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

HBLF-ROMASTER Alapitvany

1. Ertékesités nett6 rbevétele

2. Aktivalt sajat teljesitmények értéke
3. Egyéb bevételek

ebbdl:

- tagdij

- alapitétél kapott befizetés

- tamogatasok

ebbdl: adomanyok

4. Pénzugyi mlveletek bevételei

A. Osszes bevétel (1+-2+3+4)

ebbdbl: kézhasznu tevékenység bevételei
5. Anyagjellegi raforditasok

6. Személyi jellegl raforditasok

ebbdl: vezet§ tisztségviselbk juttatasai
7. Ertékcsékkenési leiras

8. Egyéb raforditasok

9. Pénzlgyi mlveletek raforditasai

B. Osszes raforditas (5+6+7+8+9)
ebbdl: kdzhasznu tevékenység raforditasai
C. Ad6zas el6tti eredmény (A-B)

10. Addfizetési kotelezettség

D. Targyévi eredmény (C-10)

2025. év

Az egyszer(isitett éves beszamol6 eredménykimutatasa

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység
Jox o« el6z6 év f s P el6z6 év Ao
el6zé év helyesbitése targyév el6z6 év helyesbitése targyév
0
40 145 60 789
0
40 145 60 789
40145 60 789
0
40 145 0 60 789 0 0
40 145 60 789
7 435 10 857
9388 15183
140
23190 34749
40153 0 60 789 0 0
-8 0 0 0 0
0
-8 0 0 0 0

Adatok ezer forintban

el6z6 év

40 145
40 145

40 145
40 145
7 435

9388

140
23190

40153

-8

-8

Osszesen
el6z6 év
helyesbitése

O O O O O O O O O O O O o o o o o o

PK-1142

targyév




A kettés konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerdiisitett éves beszamoléja és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év
Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
HBLF-ROMASTER Alapitvany
Az egyszerlisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2. Adatok ezer forintban
Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
Tajékoztat6 adatok P eléz6 év s <ox el6z6 év i P eléz6 év s
el6z6 év helyesbitése targyév el6z6 év helyesbitése targyév eldz6 év helyesbitése targyév
A. Kbzponti kdltségvetési tamogatas 0 0 0
ebbdl: - normativ tdmogatas 0 0 0
B. Helyi 6nkormanyzati kdltségvetési tAmogatas 0 0 0
ebbdl: - normativ tdmogatas 0 0 0
C. Az Eurdpai Uni6 strukturalis alapjaibdl, illetve a 0 0 0
Kohézios Alapbdl nyudjtott tamogatas
D. Az Eurdpai Unié koltségvetésébdl vagy mas
allamtol, nemzetkozi szervezettdl szarmazo 0 0 0

tamogatas

E. A személyi jovedelemad6 meghatérozott

részének az adéz6 rendelkezése szerinti

felhasznalasarol sz616 1996. évi CXXVI.torvény 940 430 940 0 430
alapjan atutalt dsszeg

F. Kbzszolgaltatasi bevétel 0 0 0
G. Adomanyok 38 951 60 789 38 951 0 60 789

Kényvvizsgaléi zaradék
Az adatok kénywvizsgalattal ala vannak tdmasztva. |:| Igen Nem




A kett6s konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszerdisitett éves beszamoléja
és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év
1. Szervezet / Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai
1.1 Szervezet
HBLF-ROMASTER Alapitvany
1.2 Székhely
Iranyitészam: 1067 Telepulés:  Budapest
Kozterulet neve:  Podmaniczky Kozterulet jellege:  utca
Hazszam: 31. Lépcs6haz: Emelet: 3 Ajté: 18
1.1 Jogi személy szervezeti egység
1.2 Székhely
Irdnyitdszam: Telepulés:
Kozterulet neve: Kozterulet jellege:
Hazszam: Lépcsbhaz: Emelet: Ajté:
1.3 Ugyszam: 0100 [/ Pk 61184 / 2009
1.4 Nyilvantartasi szam: 01 01 0011038
1.5 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adészama: 18026834-1-42

1.6 Szervezet / Jogi személy szervezeti egység képvisel6jének neve: Makadi Zsodfia Csilla

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és kozhasznu tevékenységek bemutatasa

A HBLF-Romaster Alapitvany hatranyos helyzet(i, roma szarmazasu kdzépiskolasokat és egyetemistakat tdmogat egy atfogd
tanulmanyi programmal. Célunk, hogy a fiatalokat legalabb a diplomaszerzésig kisérjuk, és el8segitsik esélyegyenl&ségliket
a munkaerépiacon. A rendszer tobb pillérbdl all: 6sztondijjal csokkentjik az anyagi terheket, mentoralassal segitjik a
személyes fejlédést, kozosséget épitliink, tamogatjuk a mentorokat és a vallalati befogadasi torekvéseket. 2025-ben 59 diak
kapott dsztondijat és mentoralast 6nkéntes céges mentoraink kdzremlkodésével.

3. Kozhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: Roma szarmazasu didkok tanulmanyi tAmogatasa

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: | 2003. évi CXXV. térvény az egyenl banasmaédrél é...1

3.3 K6zhasznu tevékenység célcsoportja:  roma fiatalok

3.4 Kozhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: 59
3.5 Kézhasznu tevékenység fobb eredményei:

2025-ben az alapitvany 59 roma diakot tamogatott. 17 0j didk kerult be a programba. 5 mentorakadémiat szerveztiink 39 8
részvételével, a didkok szamara 2 régios talalkozét és Nyari Egyetemet szerveztink, tébb mint 36 diak részvételével.




A kett6s kdnyvvitelt vezet6 egyéb szervezet eﬁyszerusnett éves beszamoléja

és kozhasznusagi melléklet
PK-1142
2025. év
Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
HBLF-ROMASTER Alapitvany
5. Cél szerinti juttatasok kimutatasa Adatok ezer forintban
5.1 Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
5.2 Cél szerinti juttatds megnevezése El6z6 év Targyév
5.3 Cél szerinti juttatas megnevezése El6z8 év Targyév
Cél szerinti juttatasok kimutatasa (6sszesen) 0
Cél szerinti juttatasok kimutatasa (minddsszesen) 0
6. Vezet6 tisztségvisel6knek nyujtott juttatas
6.1 Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)
EIn6k
6.2 Tisztség El6z8 év (1) Targyév

A. Vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatas (minddsszesen) 0




A kettés konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett éves beszamoldja
és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:

HBLF-ROMASTER Alapitvany

7. Kézhasznu jogallas megallapitasahoz sziikséges mutaték Adatok ezer forintban

Alapadatok ElBz6 év (1) Targyév (2)

B. Eves 6sszes bevétel 40145 60 789
ebbdl:
C. A személyi jovedelemad6 meghatarozott részének az ad6z6 rendelkezése 940 430
szerinti felhasznalasarél sz616 1996. évi CXXVI. torvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kbzszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ timogatas 0 0
F. Az Eurépai Unio strukturalis alapjaibél, illetve a Kohéziés Alapbdl nyujtott 0 0
tamogatas
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 39 205 60 359
H. Osszes raforditas (kiadas) 40153 60 789
I. Ebbél személyi jellegii raforditas 9388 15183
J. Kézhaszni tevékenység raforditasai 0 0
K. Adézott eredmény -8 0

L. A szervezet munkdjaban kézrem(ik6dé kézérdeki 6nkéntes tevékenységet
végzo személyek szama (a kézérdeki 6nkéntes tevékenységrél sz616 2005. évi 10 10
LXXXVIII. térvénynek megfelel6en)

Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] D
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] |:|
Ectv. 32. § (4) ) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] |:|
Tarsadalmi tdmogatottsag mutatdi Mutato teljesitése

Ectv. 32. 8 (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

Ectv. 32. 8 (5) b) [(J1+)2)/(H1+H2)>=0,5]

KOO
HNNEN

Ectv. 32. 8 (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f&]




A kett6s konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszerdisitett éves beszamoléja
és kozhasznusagi melléklet

PK-1142
2025. év
Szervezet / Jogi személy szervezeti egység neve:
HBLF-ROMASTER Alapitvany
CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)
1. Megjelenitésre keriilé mellékletek
Melléklet csatolva:
PK-1142-01 Kényvvizsgaldi jelentés . .
Eredetivel rendelkezik:
PK-1142-02 Széveges beszamol6 Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-1142-03 Kiegészits melléklet Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
2. Megjelenitésre nem kerulé mellékletek
PK-1142-04 Meghatalmazés Melléklet csatolva:

OO0

jogosultsag igazolasa, amennyiben nem a szervezet sajat Cégkapujan vagy nem a . o
ejegyzettiegpviselé Ugyfélkapujan keresztiil keril eléterjesztésre a beszgmolé Eredetivel rendelkezik:




Mellékletek, csatoimanyok

PK-1142-01 KOnyvvizsgaloi jelentés:

HBLF_ROMASTER_kvjel_2025_signed.pdf

PK-1142-02 Szoveges beszamolo:

HBLF-Romaster_szakmai beszamolé alairt.pdf

PK-1142-03 Kiegészité melléklet:

HBLF-
ROMASTER_ALAPITVANY_KIEGESZITO_MELLEKLET_2025...2

PK-1142-04 Meghatalmazas:

Nincs fajl feltoltve.




Urlapon el&fordulé roviditett szévegek jegyzéke

12003. évi CXXV. torvény az egyenl6 banasmaodrol és az esélyegyenléség elémozditasardl
2 HBLF-ROMASTER_ALAPITVANY_KIEGESZITO_MELLEKLET_2025.pdf

Urlaphoz csatolt allomanyok

s ) Fajiméret
Azonosito Név (byte)
2d7592f1-ec7c-4b40-8855- HBLF- 362247
51ae5aae5240 ROMASTER_ALAPITVANY_KIEGESZITO_MELLEKLET_2025.pdf
4b0f132d-a17d-4a77-8d7b- . .
007422b18cea HBLF_ROMASTER_kvjel_2025_signed.pdf 312593
e81742ff-40ba-4060-8e60- HBLF-Romaster_szakmai beszamolé alairt.pdf 18301952

29ab79d06d88
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ANNUMERUS
CONSULTING

Konyvvizsgalo Szamviteli és Gazdasdgi Tandcsado Kft.
MKVK nyilvantartasi szam: 002590 IM nyilvantartdsi szam: 009631

FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

a
a
HBLF-ROMASTER Alapitvany
(1067 Budapest, Podmaniczky u. 31. I1I. 18.; addszam: 18026834-1-42)
Kuratériuma részére

Elvégeztik a HBLF-ROMASTER Alapitvany 2025. évi egyszer(sitett éves
beszamoldjanak konyvvizsgalatat, amely egyszer(sitett éves beszdmolé a 2025.
december 31-i fordulénapra készitett mérlegbdl - melyben az eszkozok és forrdsok egyezd
végosszege 58.232 ezer Ft, a tdrqyévi eredmény alaptevékenyséqbdl 0 (nulla) Ft -, és az
ugyanezen id6ponttal végz6do tizleti évre vonatkozé eredménykimutatasbol - melyben
az alaptevékenység bevétele 60.789 ezer Ft -, valamint a szdmviteli politika jelent6s
elemeinek Osszefoglalasat is tartalmazé kiegészité mellékletbdl 4ll.

Véleményiink szerint a mellékelt PK-1142 szamu egyszertsitett éves beszamol6
megbizhat6 és valds képet ad a HBLF-ROMASTER Alapitvany 2025. december 31-
én fennall6 vagyoni és pénziigyi helyzetérél, valamint az ezen idéponttal végz6dé
tizleti évre vonatkozoé jovedelmi helyzetér6l a Magyarorszagon hatalyos, a
szamvitelrdl szol6 2000. évi C. torvénnyel (a tovabbiakban: ,szamviteli torvény”)
valamint az Alapitvanyre is vonatkozé 479/2016. (XII. 28.) Kormanyrendelettel
osszhangban.

A vélemény alapja

Konyvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal
osszhangban és a konyvvizsgdlatra vonatkozé - Magyarorszagon hatalyos -
torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottuk végre. Ezen standardok
értelmében fennall6 felel6sségiink boévebb leirdsat jelentéstnk ,A kdnyvvizsgdld
egyszeriisitett éves beszdmolo konyvvizsgdlatiért valo feleldssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlenek vagyunk az Alapitvanyt6l a vonatkozé, Magyarorszagon hatalyos
jogszabalyokban és a Magyar Konyvvizsgaléi Kamara , A konyvvizsgal6i hivatas
magatartasi (etikai) szabdlyairdl és a fegyelmi eljardsrol sz6lé6 szabdlyzata”-ban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgalok
Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott ,Nemzetkozi etikai kodex kamarai
tag konyvvizsgédloknak (a nemzetkozi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)”
cimt kézikonyvében (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, és megfeleliink az
ugyanezen normakban szerepl6 tovabbi etikai el6irdsoknak is.

Meggy6z6désiink, hogy az altalunk megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
elegendé és megfelel6 alapot nyjt véleménytinkhoz.

1
2335 Taksony, Mdria u. 5. Telefon: 06-20-9155-575 e-mail: info@annumerus.hu
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Konyvvizsgalo Szamviteli és Gazdasdgi Tandcsado Kft.
MKVK nyilvantartasi szam: 002590 IM nyilvantartdsi szam: 009631

Egvéb informacidk: A kozhaszniasagi melléklet

Az egyéb informéciok a HBLF-ROMASTER Alapitvany 2025. évi kozhasznasagi
mellékletébdl allnak. A vezetés felel6s a kozhasznusagi mellékletnek a 2011. évi
CLXXV. torvény és a 350/2011. (XIL. 30.) Kormanyrendelet vonatkozé el6irdsaival
Osszhangban torténé elkészitéséért. A fliggetlen konyvvizsgéaloi jelentésiink
,Vélemény” szakaszdban az egyszer(sitett éves beszdmoldéra adott véleményiink
nem vonatkozik a kozhaszntsagi mellékletre, és a kozhaszntisagi mellékletre
vonatkozéan nem bocsatunk ki semmilyen formaja bizonyossagot nyujtd
kovetkeztetést.

Az egyszertsitett éves beszamol6 altalunk végzett konyvvizsgalatdval kapcsolatban
a mi felel¢sségiink a kozhaszntsagi melléklet atolvasasa és ennek soran annak
mérlegelése, hogy a kozhaszntusagi mellékletben foglalt egyéb informdcidk
lényegesen ellentmondanak-e az éves beszamolénak vagy a konyvvizsgélat soran
szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlinik-e, hogy azok lényeges hibas
allitast tartalmaznak. Ha az elvégzett munkank alapjan arra a kovetkeztetésre jutunk,
hogy az egyéb informdciok lényeges hibas allitast tartalmaznak, kotelességiink ezt a
tényt jelenteni. Ebben a tekintetben nincs jelenteni valonk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felelGssége az egyszeriisitett éves
beszamoloért

A vezetés felel6s az egyszer(sitett éves beszdmolénak a szamviteli torvénnyel
Osszhangban torténd és a valos bemutatas kovetelményének megfelel6 elkészitéséért,
valamint az olyan bels6 kontrollért, amelyet a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy
lehet&vé valjon az akér csalasbol, akar hibabol ered6 lényeges hibés allitastdl mentes

egyszertsitett éves beszdmolo elkészitése.

Az egyszertsitett éves beszamold elkészitése soran a vezetés felel6s azért, hogy
felmérje az Alapitvanynak a tevékenység folytatasara valo képességét és az adott
helyzetnek megfeleléen kozzétegye a tevékenység folytatasdval kapcsolatos
informacidkat, valamint a vezetés felel a tevékenység folytatasanak elvén alapuld
szamvitel egyszertsitett éves beszamolo Osszeallitasaért. A vezetésnek a tevékenység
folytatdsanak elvébdl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltérd
rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a tevékenység folytatdsanak ellentmondo
tényez6, koriilmény nem all fenn.

Az iranyitassal megbizott személyek felel6sek az Alapitvany pénziigyi beszamolasi
folyamatanak feltigyeletéért.

2
2335 Taksony, Mdria u. 5. Telefon: 06-20-9155-575 e-mail: info@annumerus.hu
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A konyvvizsgalo egyszeriisitett éves beszamolo konyvvizsgalataért valo
felelGssége

A konyvvizsgélat sordn célunk kell6 bizonyossdgot szerezni arrél, hogy az
egyszer(sitett éves beszdmol6 egésze nem tartalmaz akar csaldsbol, akar hibabol
ered6 lényeges hibas éallitast, valamint az, hogy ennek alapjan a véleményiinket
tartalmaz6 fliggetlen konyvvizsgal6i jelentést bocsdssunk ki. A kell6 bizonyossag
magas foka bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Konyvvizsgalati Standardokkal ©sszhangban elvégzett konyvvizsgalat mindig
feltarja az egyébként létez6 lényeges hibas allitast. A hibas &llitasok eredhetnek
csalasbol vagy hibaboél, és lényegesnek mindstilnek, ha ésszerti lehet az a varakozas,
hogy ezek onmagukban vagy egytittesen befolydsolhatjdk a felhasznal6k adott
egyszertsitett éves beszdmol6 alapjan meghozott gazdasagi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgalat egésze soran
szakmai megitélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovéabba:

» Azonositjuk és felmérjiik az egyszertsitett éves beszamolé akar csalasbol, akar
hibabol ered6 lényeges hibds allitdsainak kockazatait, kialakitjuk és
végrehajtijuk az ezen kockdzatok kezelésére alkalmas konyvvizsgélati
eljarasokat, valamint elegendé és megfelel6 konyvvizsgalati bizonyitékot
szerziink a véleményiink megalapozasdhoz. A csalasbél ered6 lényeges hibas
allitas fel nem tarasadnak kockdzata nagyobb, mint a hibabél ered6é, mivel a
csalds magaban foglalhat Osszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat,
téves nyilatkozatokat, vagy a bels6 kontroll feltilirasat.

o Megismerjik a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrollt annak
érdekében, hogy olyan konyvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek
az adott kortilmények kozott megfelelek, de nem azért, hogy az Alapitvany
bels6 kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoéan véleményt nyilvanitsunk.

o Frtékeljiik a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfelel6ségét és a
vezetés altal készitett szamviteli becslések és kapcsolodd kozzétételek
ésszerliségeét.

o Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénval6-e a vezetés részérdl a
tevékenység folytatasanak elvén alapuld egyszertsitett éves beszamolo
Osszeallitasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrol,
hogy fennéll-e lényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel
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kapcsolatban, amelyek jelentés kétséget vethetnek fel az Alapitvanynak a
tevékenység folytatdsira valé képességét illetben. Amennyiben azt a
kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen
konyvvizsgéldi jelentéstinkben fel kell hivnunk a figyelmet az egyszertsitett
éves beszdmoléban 1év6 kapcsolodo kozzétételekre, vagy ha a kozzétételek e
tekintetben nem  megfeleléek, mindsitentink kell = véleménytinket.
Kovetkeztetéseink a fliggetlen konyvvizsgdloi jelentéstink déatumaig
megszerzett konyvvizsgélati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli események
vagy feltételek azonban okozhatjdk azt, hogy az Alapitvany nem tudja a
tevékenységét folytatni.

o FErtékeljiik az egyszertsitett éves beszamol6 atfogé bemutatésat, felépitését és
tartalmat, beleértve a kiegészit6 mellékletben tett kozzétételeket, valamint
értékeljiik azt is, hogy az egyszertsitett éves beszamoldban teljestil-e az alapul
szolgalo tuigyletek és események valés bemutatésa.

Az iranyitassal megbizott személyek tudomasédra hozzuk - egyéb kérdések mellett - a
konyvvizsgélat tervezett hatokorét és {iitemezését, a konyvvizsgélat jelentSs
megallapitasait, beleértve az Alapitvany altal alkalmazott bels¢ kontrollnak a
konyvvizsgéalatunk soran altalunk azonositott jelentés hianyossagait is, ha voltak
ilyenek.

Taksony, 2026. &prilis 21.

Szant6 Janos Szant6 Janos
ANNUMERUS Consulting Kft. kamarai tag hites konyvvizsgélo
2335 Taksony, Maria u. 5. Magyar Konyvvizsgéaléi Kamara
Magyar Konyvvizsgal6i Kamara tagsagi igazolvanyanak szama: 004967

nyilvantartasi szam: 002590
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1. Bevezeto

Orommel és biiszkeséggel mutatjuk be a HBLF-Romaster
Alapitvany munkajat idén is.

Egy kiemelkedden sikeres évet zartunk — egy olyan tanévet, amelyben 59 tehetséges roma
fiatal keriilhetett kozelebb &almaihoz a Romaster program altal nyujtott Osztondij és
elkotelezett vallalati mentoraink tdmogatasaval.

Megujultunk!

A vallalatok, mentorok és didkok visszajelzései, valamint az 0j vezetés lendiilete 01j energiat
hoztak az alapitvany életébe. Megujitottuk a kapcsolattartas formadit, nagyobb hangsulyt
kaptak az €10 talalkozasok, és sokat dolgoztunk a hattérben zajlo, kevésbé lathatd, am annal
fontosabb folyamatokon is — a tervezéstdl a programfejlesztésig.

Elkotelezett kuratériumi tagjaink €s a stab tagjai kiilon munkacsoportokban dolgoztak azon,
hogy az alapitvany didkok €s mentorok szamara nyujtott szolgaltatdsai €s a Romaster
munkdjanak bemutatdsa minél hatékonyabb és hatdsosabb lehessen.

Mindezek eredményeként még hatékonyabbd és lathatobba valt az az értékteremtd munka,
amely a Romaster keretein belill zajlik — legyen sz6 a vallalati partnereink tdmogatd
jelenlétérdl vagy didkjaink inspiralé sikereirdl.

Ko6szonjiik mindenkinek a szakmai és emberi tdmogatast!

Kiilonosen  héalasak vagyunk wvallalati partnereinknek az anyagi ¢és a mentoralasi
tamogatasért. A Romaster Alapitvany épitkezd sikere nem lenne lehetséges az elkotelezett
mentoraink nélkiil sem, akik szd szerint jelen vannak a didkjaink életében. Kdszonjik
szakmai partnereinknek, oktatasi intézményeknek, roma szervezeteknek, szakértdinknek és a
kuratoriumi tagoknak az elkotelezett munkajukat és partnerségiiket.

A koszonet természetesen jar a kozépiskolds és egyetemista didkjainknak is, hiszen az 6
tanuldsi vagyuk, kitarté szorgalmuk nélkiil nem oriilhetnénk igy egyiitt az évrdl- évre a
novekvo sikeres érettségik és diplomdk szdmanak.

Makadi Zsofia

ligyvezeto igazgato
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2. Céljaink

A HBLF-Romaster Alapitvany tevékenységét az alapitd okiratban rogzitett célok hatarozzak
meg.

Az alapitvany célja, hogy segitse az iizleti élet vezetdit — mint a tarsadalmi fejlédés fontos
szereploit — a felelos iizleti megoldasok elterjesztésében a vallalatok mikodésének
valamennyi teriiletén. E cél megvaldsitidsahoz az alapitvany egyiittmiikodik véllalati
partnereivel, és programjai révén Osztdnzi a vallalatok tarsadalmi feleldsségvallalasat,
kiilondsen a roma fiatalok tdmogatasa és esélyegyenldségének elémozditasa teriiletén.

Az alapitvany fontos feladatanak tekinti a partneri egyiittmiikodés erdsitését az tizleti szféra,
a kozszféra és a civil szervezetek kozott. Ennek érdekében mitkddése soran aktiv kapcsolatot
tart fenn vallalati partnerekkel, oktatdsi intézményekkel, valamint roma koézosségekkel és
szervezetekkel.

Célja tovabba egy olyan befogado, elditéletektél mentes kornyezet eldsegitése, amely
elismeri a roma hagyomanyok ¢és kultara értékeit, valamint tAmogatja azok megdrzését €s
tovabbfejlesztését. Az alapitvany ezt szemléletformald tevékenységével, valamint programjai
sordn a soksziniiség ¢és az elfogadas értékeinek hangsulyozasaval segiti.

Az alapitvany a roma értelmiségi réteg tamogatasaval hozzdjarul a konstruktiv tarsadalmi
parbeszéd erdsitéséhez, a sokszinlség elfogadasiahoz és a kultirdk egymas mellett élésének,
pozitiv egymasra hatdsanak elomozditasdhoz. Programjai és kommunikacios tevékenysége
révén bemutatja a roma fiatalok sikertorténeteit €s erdsiti példaképeit.

Az alapitvany kiemelt célja a hatranyos helyzetli, roma szarmazasa diakok tanulmanyainak
tamogatasa, valamint a tehetséges ¢s motivalt fiatalok munka vilagéba valé beilleszkedésének
segitése. Ennek érdekében 0Osztondij- és mentorprogramot miikddtet, amelyben vallalati
partnerek bevonasaval anyagi €és szakmai tamogatast nyQjt a programban részt vevd
kozépiskolas és egyetemista fiatalok szamara.

Az alapitvany kozhasznu tevékenységével hozzdjarul a roma fiatalok tarsadalmi

crcr

erdsitéséhez.
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ROMASTER Mi tortént velunk 2025-ben?
HBLF

A Romaster Nyari egyetem Romaster akadémiak
szamokban workshopok = a sztereotipiakrol
22 tamogatd véllalat kulturalis programok = a mentor szerepekrdl
57 Romaster = a mentoralasi

Osztondijas diak ) technikakrol
8 alap- illetve Régids « az er8szakmentes
mesterszakos diploma diaktalalkozok kommunikaciérsl

61 elkotelezett workshopok » Ujpesti roma
vallalati mentor kozosseégeépités helytorténetrdl

15 éves
jubileumi iinnepély
= kerekasztal-

beszélgetések
= oklevélatadas

59 osztondijas/mentoralt diak
11 kozépiskolas, 48 egyetemista, 5 friss diplomas,

17 uj bekeriilo diak

4. Osztondij és mentor program

Pélyazatunk folyamatosan nyitva allt 2025-ben is, hogy minél t6bb fiatalt tudjunk bevonni az
Osztondij és mentor programba. Célcsoportunk a tehetséges de hatranyos helyzetl
kozépiskolai, és felsdoktatdsi tanulmanyokat folytatdé roma szadrmazast didkok voltak.
Fontos, hogy a palydzati felhivas folyamatosan elérhetd, nincs tanévi idészakhoz kotve a
didkok szdmara a programhoz csatlakozéas lehetdsége. A lehetdség kommunikalasa és az
érintettekhez  vald  eljuttatds érdekében egyiittmiikdodiink roma szervzetekkel,
tehetséggondozo kozpontokkal, tanodakkal, kdzépiskolakkal.
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2025-ben mar 59 didk kapott 6sztondijat és mentoralast a Romaster program keretein beliil.
Didkjainkat elkdtelezett vallalati mentorok tamogatjak, akik nemcsak a tanulasban,
karriertervezésben és életvezetési kérdésekben segitenek, hanem betekintést nyujtanak a
vallalati munkakultira milidjébe, a céges munkahelyi kornyezetbe is. A mentorok és diakok
kozotti kapesolat gyakran mély és személyes, egy jo mentor igy hosszu tavon is meghatarozo
nemcsak szakmailag, de emberileg is a fiatalok életében.

m ..;ﬁ
mo

Osztondijban 11 kozépiskolas és 48 egyetemista fiatal részesiilt, ten diplomaztak. Didkjaink
jellemzden gazdasagi, HR, jogi- illetve miiszaki karokon tanulnak, friss diplomasaink {izleti,
miivészeti és mérndki teriileten végeztek. 2025-ben nagy oromiinkre 17 0j didk keriilt be a
programba.

Szoros egyiuttmiikodés a diakokkal és a mentorokkal

Személyes és szakmai haladés kovetése

A Romaster Alapitvany kiemelt figyelmet fordit a szoros egytittmiikddésre a didkokkal és a
mentorokkal. A didkok negyedévente pénziigyi és narrativ beszamolot készitenek, melyek
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alapjan nemcsak a pénziigyi elszamoldsokat ellendrizzilk, hanem személyre szabott
tamogatast is nyudjtunk szdmukra. A mentorok bevondsaval segitiink a palyavalasztas,
szakmai gyakorlat vagy munkahelykeresés soran felmeriild kérdések és kihivasok
kezelésében is. Emellett figyelemmel kisérjiik a didkok tanulmanyi sikereit és kovetkezd
negyedéves céljaikat, hogy folyamatosan 6sztondzni, tdmogatni tudjuk fejlédésiiket, utjukat.
A didkok fegyelmezetten gazdalkodnak Osztondijukkal, az alapitvany és mentorai kiemelt
figyelmet forditanak a pénziigyi edukaciora és az dsztondijak szabalyszerii felhasznalasra. A
negyedéves beszamolokon til a didkok barmikor fordulhatnak az alapitvanyhoz segitségért
vagy tanacsért, kiemelten fontosnak tartjuk az €16, folyamatos kapcsolattartast.

A didkbeszamolokon keresztiil évi 4 alkalommal, a mentori beszamolok segitségével, évi két
alkalommal mélyebb betekintést nyerhetiink a mentoraltjaink és a mentori munka
kihivéasaiba, sikereibe, amely tdmogat benniinket abban is, hogy a mentoraink és diakjaink
szamara szervezett talalkozokat, workshoppokat a felmeriilt igények alapjan alakitsuk ki.
Rendszeresen részt vesziink, illetve segitiink megszervezni az 0j didk-mentor parosok els6
beszélgetéseit, s ha sziikséges, az elakadt kapcsolatok ujraélesztésben is cselekvd tdmogatast
nyUjtunk.

5. Romaster Akadémiak

Folyamatos szakmai fejlodés, S Romaster Akadémia

39 fos részvétel, szines, relevans témak

2025-ben 6t Romaster Akadémiat szerveztiikk, 39 6 részvételével, az esélyegyenldség és
befogadas eldsegitésére, a Romasteres mentorok ¢€s a tdmogaté vallalataink munkatarsai
szamara példaul a HR, az esélyegyenldség, az inkluzio és soksziniiség szakmai teriiletekrol.
Célunk, hogy mentoraink még jobb, tudatosabb mentorok legyenek, €s az esélyegyenldségrol,
a kulturalis kiilonbségekrdl, a bevonas moddszertanardl beszélgessiink, és ismerkedjiink a
roma kultarakkal. Ezeken az alkalmakon a k6zos gondolkodédson, tapasztalatcserén tul, egy
egymast is tamogatd, motivalt mentor kozdsséget is formalunk.

A 2025-6s Romaster Akadémia sorozat fobb témai
Roma kultara és identitds (Uccu Roma Alapitvany)
Mentor szerepek (Podmaniczky Eva vezetésével)
Ujpesti roma helytorténet (Racz Gyongyi Kozosségi Kozpontban)

Mentalis csapdék (Ignacz Judit trénerrel)
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Rejtett mintak/bizalom (Ignacz Judit trénerrel)
., A megosztott orom duplazodik, a megosztott nehézség felezodik™

A Romaster Akadémidkon biztonsagos lelki-mentalis térben rendre sz6 esik a mentoralas
kihivasair6l, 6romeirdl az Jszinte és nyilt kommunikéacio és a fejlesztd visszajelzések
jegyében. Ezekkel az eseményekkel, nemcsak szakmai hatteret kivanunk biztositani, hanem
egy olyan tdmogatd kozosséget is, ahol a mentorok személyesen és szakmailag is
kapcsolodhatnak egymashoz. A visszajelzések alapjan a ,, Nem vagyok egyediil ” érzésre, nagy
igény van.

Bovebben a Romaster Akadémak témairol

Szerepjaték és reflexiok roma szakértoktol - 2025 februar

Az UCCU Alapitvany kivalo trénerei — Szénasi Szilvia, Bogdan Adrienn és Dogi Richard —
vezetésével mélyrehatoan foglalkoztunk a roma kultira, identitds és az elditéletek
kérdéseivel. Az eseménynek a KPMG in Hungary adott otthont.

A workshopon szituacids jatékok segitségével kiillonbozd élethelyzetekben 1évo fiatalok
bérébe bujhattunk. Ez segitett jobban megérteni azokat a mindennapi kihivasokat és
nehézségeket, amelyekkel tamogatott fiataljaink szembestilhetnek.
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Az élményalapu gyakorlatok 0j nézépontokat adtak, és segitik a Romaster mentorait abban,
hogy Onbizalommal, Onértékelés-erdsitéssel, empatidval és tamogatd jelenlétiikkel
tamogassak diakjainkat a nehéz helyzetekben.

Mentori Szerepek - ahol a figyelem értékké valik - 2025 marcius

A mentoralas mélységeit €s finomabb rétegeit jartuk koriil a Diageo budapesti irodajaban,
ahol Podmaniczky Eva mentalhigiénés és szervezetfejleszté szakember vezetett benniinket
gondolatébresztd gyakorlatokon keresztiil. A beszélgetés kozéppontjaban a mentor szerepe,
az érzelmi intelligencia, a motivacid fenntartdsa és a kapcsolat kereteinek tudatos kialakitasa
allt. Megerdsitést kaptunk abban, hogy a hiteles jelenlét, a tiszta célok és a kdlcsonds bizalom
teremti meg azt a biztonsagos kozeget, ahol fejlodés indulhat el. Egy jol miikod6 mentor-didk
kapcsolat nemcsak tdmogatast és visszajelzést ad, hanem példat is mutat arra, milyen ereje
van az Oszinte figyelemnek. Ez a tor6dés hosszi tdvon mindkét fél személyes fejlodésére
hatassal lehet.
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Talalkozas az ujpesti ciganysag multjaval és jelenével - 2025 junius

A tanév utolsé6 Romaster akadémidjat az Gijpesti Racz Gyongyi Kozdsségi Kdzpontban
tartottuk, ahol Molnar Istvan Gabor eldadédsan keresztiil betekintést kaptunk a helyi cigdnysag
torténetébe, Péli Tamas miivészetének jelentdségébe, valamint a kozpontban miikodd tanoda
munkdjaba. A program lehetdséget adott arra, hogy kdzelebbrol is megismerjiik a roma
kulturalis 6rokség egyik fontos hazai bazisat.

Rejtett mintak, bizalom- 2025 oktober

Az 1 tanév els6 Romaster Akadémidjat Igndacz Judit, a Sheja Consulting alapitoja €s trénere
vezette. ,,Rejtett mintaktol a bizalomig” cimii workshopjan kozosen fedeztiik fel, hogyan
hatnak rank a rejtett gondolkodéasi sémak, és miért illetve hogyan érdemes ezeket
felismerniink, tudatositanunk és kezelniink. A helyszint és a kedves vendéglatast a Magyar
Telekom adta.

“Mentorként sokszor nem is sejtjiik, hogy a rejtett gondolkodasi mintak miként hatnak a
kapcsolatunkra a mentoraltakkal. Ezek a belsé sémak segithetik a gyors dontéseket, de olykor
pontatlannd tehetik a megértést, akar elditéletekhez vezethetnek, és akaddlyozhatjdk a
kolesonds bizalom kialakuldsat. Tudatositasukkal azonban lehetOségiink nyilik arra, hogy
valodi figyelemmel forduljunk a mentoraltjaink felé, biztonsagos €s tdmogatd kapcsolatot
alakitsunk ki veltik.”
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Erzések, sziikségletek, kapcsolodas — 2025. november

A Schell Magyarorszag latta vendégiil a csapatot- ahol Igndcz Judit tréner, a Sheja
Consulting tarsalapitoja vezette be a résztvevoket az erészakmentes kommunikécio (NVC)
alapjaiba. A workshop célja az volt, hogy mélyebben megismerjiik és gyakoroljuk az NVC
szemléletét a mentoralas és mas személyes interakciok sordn, valamint erdsitsiik a bizalmi,
tamogat6 kapcsolddasokat. A nap sordn szitudcios gyakorlatokon keresztiil foglalkoztunk
tobbek kozott az egyetemes emberi szilikségletek megértésével, valamint azt vizsgaltuk, hogy
milyen érzések jelennek meg amikor ezek a sziikségletek teljesiilnek — és amikor nem.
Erdemteleniil keveset foglalkozunk az érzéseink és sziikségleteink megfogalmazasaval, és
konnyebben fejezziik ki azt, hogy a masik viselkedésében, reakciojaban mi nem tetszik, vagy
mi tetszik, ‘te’ lizeneteket kiildve. Izgalmas gyakorlatokon keresztiil probaltuk az “én” feldl
megfogni a helyzeteket, és megfogalmazni az érzelmeinket, sziikségleteinket, kéréseinket.

6. Esetmegbeszélok mentoroknak

Podmaniczky Eva szakérténk vezetésével a mentorok szaméra esetmegbeszéld szakmai
alkalmakat szerveztiink 5 alkalommal, ahol a résztvevok egyedi kihivasokat, kérdések
beszélhettek at a szakértdnk €s mentortarsaik segitségével.

7. Romaster diaktalalkozok

Roma diakok az MSCI-nél - 2025. aprilis

2025. aprilis elsé napjan a Romaster program ¢és tamogatd vallalata, az MSCI kozdsen
szervezett kiilonleges eseményt a pécsi roma nemzetiségi Gandhi Gimndzium ¢€s intézményei
10. évfolyamos didkjai szamara. A fiatalok egy egész napos program keretében betekintést
nyerhettek az MSCI budapesti iroddjanak miikodésébe, és testkdzelbol tapasztalhattak meg,
hogyan dolgozik egy globalis pénziigyi vallalat. A nap soran izgalmas bemutat6t hallgattak
meg a cég tevékenységérdl, bejartdk a modern és kornyezettudatos irodat, interaktiv
csoportmunkaban gondolkodtak egyiitt a vallalati értékekrdl, majd kotetlen beszélgetés és
ebéd mellett kérdezhettek az MSCI munkatarsaitol. A didkok érett, érdeklodd kérdései —
kiilon6sen az ESG, az adatelemzés és az indexek témakorében — kiilon elismerést valtottak ki
a hazigazdakbol. Koszonjik az MSCI csapatanak a tartalmas programot €s az inspiralo,
nyitott fogadtatast!
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Romaster 3 napos Nyari Egyetem - 2025 julius

Workshopok, élmények, tanulas, kozosségépités

Julius 24-26. kozott kiilonleges alkalomra keriilt sor: haromnapos szakmai, kulturélis és
kozOsségépitd programot szerveztiink Romaster dsztondijas fiataljaink szdmara. A program
célja nem csupan az ismeret- és készségfejlesztés volt, hanem az is, hogy inspirald
¢lményeket és értékes emberi kapcsolatokat nyujtson a résztvevoknek. A didkok jogi
ismeretekkel, asszertiv kommunikacidval, kozosségépitd workshopokkal, valamint kulturalis
programokkal — példaul tarlatvezetéssel a Magyar Nemzeti Mizeumban vagy sétaval a VIII.
kertilet roma 6rokségét bemutatd helyszineken — gazdagodhattak. A Grund tarsulat, az UCCU
Onkéntesei és a KuglerArt Szalon aktiv kdozremiikodése is hozzajarult ahhoz, hogy a fiatalok
¢lményei maradandoak és sokszinliek legyenek. Az esemény legnagyobb értékét mégis a
személyes taldlkozasok jelentették. A Romaster program egyik legfontosabb célkitiizése,
hogy a didkok — akik az orszdg szamos pontjardl érkeznek — megismerhessék egymast,
kapcsolodjanak, és hosszu tavi, tamogatd baratsagokat épithessenek egymassal, valamint a
vallalatok képviseldivel. Ezek a talalkozdsok nemcsak megerdsitik 6ket identitdsukban és
céljaikban, hanem 0j lehetdségeket is megnyitnak szdmukra. Kiilon koszonet illeti a program
vendéglatoit a Baker McKenzie-t, az SAP-t, az OPUS Energetikat, valamint a Diageo-t, az
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Uccu Alapitvanyt, Podmaniczky Evat, a Grund Essentials-t és a KuglerArt Szalont, akik
szakmai hozzajarulasukkal lehetdvé tették, hogy ez a tartalmas €s inspirald kozosségi élmény
megvaldsulhasson.

Régios Diaktalalkozok Budapesten és Debrecenben - személyes
talalkozasok, kozosségi élmény - 2025. november

Ezek a régios talalkozok nagyon fontosak a diakjaink életében nemcsak a hasznos témak,
hanem a k6z0sségépités miatt is. Itt személyes, emberi és szakmai talalkozasokra van
lehetdségiik a didkjainknak egymassal és a Romaster Program munkatérsaival is, ami a
Romaster kozosséghez valo tartozas érzését nagyban segit elmélyiteni.

a budapesti alkalmat Podmaniczky Eva (mentalhigiénés és szervezetfejlesztd szakember,
tréner) vezette Témaink: reziliencia, Onismeret, szerepeink az €letlinkben. Mi lenne, ha az
¢leted egy torta lenne? Milyen szeletek alkotndk? Kreativ kérdés feliitéssel, jatékos
gyakorlatokkal néztiink rd az életiinkben betdltott szerepekre. “Sokat mesélhettiink
magunkrol és hallgattunk masokat, korbejartuk a reziliencia fogalmat, és elkészitettiik az
,»eletiink szerep-tortajat”.

a debreceni alkalmat Igndacz Judit tréner, a Sheja Consulting tarsalapitoja tartotta.
Témaink: tdmogatd kozosség, a hatartartas, és a konfliktuskezelés voltak. Ezen a régids
didktalalkozon olyan témakat jartunk korbe, amelyek mindenki életében fontosak: Miért
fontos a tamogatd kozosség? Hogyan tudjuk tartani az egyéni hatdrainkat, hogyan tudunk
nemet mondani, és a mindenki ¢életben jelenlévd konfliktusokat hogyan lehet
hatékonyabban kezelni.

8. Részvétel rendezvényeken, konferenciakon
Esélyegyenldségi nap, Egylitthatd Fesztival, Briisszel- Eu-s részvétel

“Egységben az eronk” Esélyegyenldségi Nap az Opus Energetikaval -
2025. majus

Orémmel vettiink részt az OPUS Energetika ,, Egységben az erénk” Esélyegyenlbségi
Napjan, ahol bemutattuk a HBLF-Romaster Alapitvany kiildetését, programjat és az
es¢lykiegyenlités fontossagat az oktatds terliletén. A hallgatésag, az OPUS Energetika
munkatarsai, nagy figyelemmel és nyitottsaggal fogadtdk a bemutatot, sokakat mélyen
megérintettek az esélyegyenldtlenségrél elhangzott gondolatok. A rendezvényen Tasko
LaszIlo, a cég munkatarsa és a Romaster program mentora is megszoélalt, kiemelve, milyen
sokat jelent egy fiatal szdmara a hiteles, tdmogat6 felndtt jelenléte. Halasak vagyunk az
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OPUS Energetika tobbéves partnerségéért, amely lehetové teszi, hogy még tobb tehetséges
fiatal kapjon esélyt a tovabbtanulasra és a kiteljesedésre.

HBLF EgyiittHATO Fesztival - Interkulturalis workshop és Roma
nok az inklaziorol kerekasztal - 2025 majus

Az EgyiittHATO Fesztivalon a HBLF-Romaster Alapitvany két programmal is képviseltette
magat, ahol civil szervezetek, vallalati szereplok és maganszemélyek kozosen gondolkodtak a
befogadasrol és  esélyteremtésrdl.  Interkulturdlis  workshopunkat Makadi  Zsofia
(HBLF—Romaster Alapitvany) és Szanto Diana (Artemisszio Alapitvany) vezették, és arra
hivtdk a résztvevoket, hogy 0j nézdpontbol vizsgaljdk meg sajat kulturalis kereteiket,
viselkedési mintaikat és a csoporthoz tartozas szerepét. A résztvevok jatékos, mégis mélyen
elgondolkodtatd formaban tapasztalhattdk meg, milyen gyorsan formalunk homogén
csoportokat — €s hogy a befogadas kulcsa a perspektivavaltas képessége.

A ,,Roma nok az inkluziorol” cimii panelbeszélgetésen Szeénasi Szilvia (Uccu Alapitvany),
Ingdcz Judit (Sheja Consulting) és Brandt Bianka (PTE joghallgato, Romaster osztondijas)
osztottak meg tapasztalataikat Makadi Zsofia moderdlasdval. A beszélgetés soran
egyértelmiivé valt, hogy az inklizié nem kampany, hanem hosszu tava elkotelezddés, amely
csak az érintettek bevondsaval lehet hiteles €s hatékony. Szo esett az inkluziv terek
fontossagarol, a tarsadalmi mobilitas kihivésairdl és a valtozast el6idézo 1épésekrdl. Halasak
vagyunk a HBLF-nek a meghivasért és a lehetdségért, hogy részesei lehettiink ennek az
értekes, inspirald eseménynek

. Partnerségek a romak inkluziéjaért - kerekasztalbeszélgetés
- 2026 oktober

A HBLF ¢és a Sokszinliségi Karta Magyarorszdg munkacsoportjanak iizleti reggelijén
kerekasztal beszélgetést szerveztlink, ,Partnerségek a romdak inklizidjaért” cimmel,
résztvevoink: Ignacz Judit (Sheja Consulting) — moderator, Both Emdke (Bagéazs Nonprofit
Association), Laszlo6 Gabor (Tesco Akadémia), Makadi Zséfia (HBLF-Romaster

Alapitvany), Scharle Agota (Budapest Institute for Policy Analysis) voltak.
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A beszélgetésen korbejartuk, mit tehetliink a roma fiatalok ¢és munkavéllalok
esélyegyenldségéért. A megszolalok egyetértettek abban, hogy a mentoralds és a személyre
szabott tdmogatads kulcsszerepet jatszik a hatranyos helyzetii roma fiatalok munkaerdpiaci
érvényesiilésében. Elhangzott, hogy a vallalatok konkrét 1épésekkel — példaul inkluzivabb
kivalasztasi folyamatokkal, dudlis képzéssel és hosszu tavi elkdtelezodéssel — nemcsak
egyéni sorsokat formalnak, hanem szervezeti és tarsadalmi szinten is pozitiv valtozast
inditanak el.

Briisszel- Unios parbeszéd - 2025 november

Briisszelben megrendezett parbeszéd tobb mint harminc eurdpai €s nemzeti roma és romakat
segitd szervezet képviseldit hozta Gssze.




Y
/\
ROMASTER
HBLF

Makadi Zsofia a HBLF-Romaster Alapitvany tigyvezetd igazgatoja — a Soksziniiségi Karta
Magyarorszag | European Diversity Charter Hungary delegaltjaként — 2025 novemberében
részt vett azon a sz€leskorli egyeztetésen, amelyet Hadja Lahbib, az egyenlOségert,
felkésziltségért és valsagkezelésért felelds eurdpai biztos hivott 6ssze az EU Roma Stratégiai
Keretrendszer végrehajtasardl. Hisziink abban, hogy a szakpolitika és a gyakorlat
Osszekapcsolasa nélkiil nincs valdodi eldrelépés. A roma fiatalok oktatasi és munkaerdpiaci
esélyeinek javitdsa nem csak tarsadalmi igazsagossagi kérdés, hanem Eurdpa hossza tava
versenyképességének is alapfeltétele, ezeket az elveket ligyvezetd igazgatonknak lehetdsége
volt unids szinten képviselni személyesen is, amire szintén nagyon biiszkék vagyunk. A
Briisszelben megrendezett parbeszéd tobb mint harminc eurdpai €s nemzeti roma és romakat
segitd szervezet képviseldit hozta 0ssze. A résztvevok kozosen tekintették at, hol tart ma a
romak egyenldségére, befogadasara és tdrsadalmi részvételére iranyuld unios keret-, valamint
a nemzeti romastratégiak megvalositaisa — ¢és milyen kihivasokkal szembesiiliink a
gyakorlatban.

A HBLF—Romaster Alapitvany hozzajarulasaban felhivtuk a fisyelmet arra. hogy

a mentor- és 6sztondijprogramok kulcsszerepet jatszanak abban, hogy a roma fiatalok
¢rettségit ¢és diplomat szerezhessenek, ¢és hogy valddi eséllyel 1épjenek be a
munkaerdpiacra,

a vallalatok bevonasa nemcsak tarsadalmi feleldsségvallalas, hanem mérheté ESG- és
CSRD-hatas is,

a civil-vallalati partnerségek — mint a HBLF—Romaster modell — mar most kézzelfoghatd
eredményeket hoznak az oktatas, a foglalkoztatds ¢és a tarsadalmi részvétel terén,
ugyanakkor ezek a bevalt kezdeményezések jelenleg alig férnek hozzé unids forrasokhoz.

Javaslataink kozott szerepelt, hogy az EU

helyezze fokuszba a mentoralast és az 6sztondijakat mint mérhetd, hatékony eszkdzoket a
romak inkazidjaban,

hozzon létre rugalmas, hosszu tavu finanszirozasi mechanizmusokat mentor- és
Osztondijprogramok szdmara,

erésitse az EU Sokszinliségi Kartdk szerepét a vallalatok megszolitasaban és a jo
gyakorlatok terjesztésében a roma inkluziot illetden is.
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9. Romaster 15. Sziiletésnap

Hatalmas biiszkeség és meghatottsdg szamunkra, hogy ilyen sokan {innepeltétek veliink ezt a
mérfoldkdvet. Tobb mint 85 résztvevd — jelenlegi didkjaink, alumnik, mentorok, vallalati
tamogatok, jelenlegi és korabbi kollégak és kuratoriumi tagok — gytltiink dssze, hogy egyiitt
iinnepeljiikk az elmult 15 év hatasat, eredményét. Az est hazigazdaja és fotdmogatdja a Diageo
volt, az tinnepséget Makadi Zsofia, a HBLF-Romaster Alapitvany tigyvezetdje, Pais Monika,
a Diageo vezérigazgatdja, és Andrea Istenesné Solti Andrea nyitottdk meg. Ez a 15 év
szamunkra nem csupan egy idészak lezardsa, hanem megerdsités arra, hogy érdemes hosszu
tavon hinni a fiatalok tehetségében, ¢s kitartdé munkéval lehetdségeket teremteni ott, ahol
korabban nem voltak.

Az els6 kerekasztalban Czako Borbdla alapitonk és korabbi londoni nagykdvet, valamint
LaszIlo Csaba cimzetes egyetemi tanar idézték fel a kezdeteket: honnan jott az a gondolat,
hogy roma fiatalok szdmara hosszil tdvi, mentordldssal kisért Osztondijprogramot
hozzunk létre — és hogyan valt ebbdl egy olyan kezdeményezés, amely mara tobb szaz
¢letpalyara gyakorolt hatést.
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Az este kiemelt pontja a didkok kerekasztala volt, ahol Brandt Bianka, joghallgatd, a
Magyar Telekom 0sztondijasa, Bandor Zoltan méra mar végzett szocialpedagogus,
joghallgaté a Diageo 0Osztondijasa és Orsos Zsolt, egykori IBM 06sztondijas, ma az
Amalgam Hungary Kft. operativ igazgatdja megrenditd Oszinteséggel beszélt arrol,
milyen utra kelni egy szegregalt telepiilésrél, milyen kihivasokkal jar elsé generacios
diplomassa valni, és mit jelent szamukra a Romaster kdzossége, a mentoralas. Hallgattuk
oket — inspirdlodva, tanulva, meghatodva. Hiszen értiik jott 1étre a program, hogy ilyen
csodalatos emberek meg tudjak valositani az dlmaikat és kiteljesedhessenek szakmailag.

A tamogatoi kerekasztalban Pais Monika a Diageo vezérigazgatdja, Rozsai Rezso a
KPMG in Hungary vezérigazgatoja és Jamniczky Zsolt az E.ON vezérigazgatd helyettese
hangstlyoztak, hogy ma a tarsadalmi feleldsségvallalas mar nem pusztan tamogatasokrol
szo0l, hanem hosszu tavi partnerségrdl, elkotelezédésrél és  kozds  vizidink
megvalositasarol. Kiemelték a Romaster hitelességét és integritasat, valamint azt, hogy a
mentoralasbol nemcsak a didkok kapnak: a vallalati munkatarsak is rengeteget tanulnak,
épiilnek ezekbdl a kapcsolddasokbol.

A kerekasztalokat kdvetden természetesen a halaé volt a foszerep: oklevéllel mondtunk
koszonetet vallalati  partnereinknek tobb éves — sok esetben évtizedes —
elkotelezettséglikért.

Az iinnepi hangulatot Rostas Monika és Rostds Csaba gyonyorl zenei eléaddsa emelte
tovabb, az egész esemeényt pedig a mindig inspirald Jaksity Kata vezette hazigazdaként.

10. TaAmogatoink

A 2025/26-0s tanévben a HBLF-Romaster Alapitvany 23 vallalati partnerrel és mas
tamogatoval miikodott egyiitt: DIAGEO Uzletviteli Szolgéltatasok Zrt., E.On Hungéaria
Energetikai Zrt., Fehérvary Horanyi Kovacs Baker & McKenzie Ugyvédi Iroda, Hungarian
Business Leaders Forum, Jysk Kereskedelmi Kft., KPMG Global Services Hungary Kft.,
KPMG Hungaria Kft., Magyar Telekom Nyrt., MICHELIN Hungaria Kft., Morgan Stanley
Magyarorszdg Elemz6é Kft., MSCI Pénziigyi Adat- és Eszkdzrendszer Szolgaltato Kft.,
OPTESZ OPUS Energetikai Tamogatd Zrt., Prezi.com Kft., PricewaterhouseCoopers
Konyvvizsgalo Kft., Raiffeisen Befektetési Alapkezeld Zrt., Richter Gedeon Vegyészeti Gyar
Nyrt., Robert Bosch Kft., Rotary Club Budapest Szent Gellért Egyesiilet, SAP Hungary Kft. ,
Shell Hungary Zrt., SolvencyAnalytics Software and Consulting Zrt., TESCO Akadémia Kft.
¢és a Yettel Magyarorszag Zrt.

A HBLF-Romaster Alapitvany véllalati partnereivel egyiittmikddve az elmult évben 59
tehetséges roma fiatal szdmara biztositott lehetdséget, hogy tanulményaik soran tamogatast
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kapjanak. A cégek munkatdrsai mentorként segitették a didkokat, irdnyt mutatva nekik a
palyavalasztasban, tdmogatva Oket abban, hogy sikeresen ¢érettségit vagy diplomat
szerezzenek. Emellett pénziigyi tdmogatassal nemcsak a didkok tanulmanyi koltségeihez és
mindennapi kiadasaikhoz jarultak hozz4 6sztondij formajaban, hanem a Romaster Alapitvany
munkajat is segitették, lehetévé téve a mentortalalkozok, a didktaldlkozok megszervezését, a
¢s a lathatosagi torekvéseink megvalositasat, hogy a kozos értékteremtés minél tobb
emberhez és vallalathoz elérhessen. A vallalatok szakmai gyakorlati helyeket, tréningeket és
vallalati latogatasokat is biztositottak, hogy a didkok elsé kézbdl szerezzenek tapasztalatot a
munka vilagarol, és magabiztosabban épithessék karrierjiiket.

11. Médiavisszhang

irott

e Nék Lapja Evszakok:

“Oriasi a szakadék a multjuk és az Gj életiik kozott” — Romaster a N6k Lapja
Evszakokban! A Nék Lapja Evszakok magazinban megjelent cikkben Makadi Zs6fia
igyvezetd igazgatd mutatja be, milyen kihivasokkal taldlkoznak a roma fiatalok és
hogyan segit nekik az alapitvany 0sztondijjal €s mentori tdmogatassal a vallalati
partnerségeinken keresztiil.

e HR portal:

“Miért tanul a roma gyerekek fele elkiilonitve a tobbiekt6l? Tovabbra is komoly
hatrannyal indulnak a roma fiatalok a tovabbtanulas és a munkavallalas teriiletén —
hivja fel a figyelmet a HBLF-Romaster Alapitvany. A szegregatumokban €16 romak
olyan infrastrukturalis hidnyossagok kozott nének fel, ahol nem adottak a tanulas
alapfeltételei, igy mar az iskolat is nehézségekkel kezdik, mikdzben az
iskolarendszernek nincs megfeleld eszkoze a tdimogatasukra.

o Viliggazdasag VG:

“Mit nyer egy vallalat, ha a sztereotipiak helyett a tehetséget latja?”
Magyarorszdgon ma roma fiatalok ezrei ndnek fel tgy, hogy nem bontakoztathatjak ki
a képességeiket, mikozben a vallalati szektorban oOriasi az igény a fiatal tehetségekre.
A téarsadalom és a gazdasag szempontjabdl ez kettds veszteség, pedig vannak mar
mukodoé vallalati megoldasok arra, miként kossiik 6ssze hatékonyan ezt a két vilagot.

Hanzgo

o Podcast- BizniszPlusz


https://romaster.hu/oriasi-a-szakadek-a-multjuk-es-az-uj-eletuk-kozott-romaster-a-nok-lapja-evszakokban/
https://www.hrportal.hu/hr/miert-tanul-a-roma-gyerekek-fele-elkulonitve-a-tobbiektol-20251204.html
https://www.vg.hu/velemeny/2026/01/vallalat-nyer-sztereotipiak-tehetseg
https://uzletem.hu/podcast/makadi-zsofia-az-oktatassal-kell-kezdeni-hogy-rendezhessuk-a-roma-fiatalok-munkavallalasi-eselyeit
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Makadi Zsofia: “Az oktatdssal kell kezdeni, hogy rendezhessiik a roma fiatalok
munkavdllaldsi esélyeit”. A roma fiatalok tovabbtanulasi és munkavallalasi esélyei
tovabbra is jelentdsen elmaradnak az atlagtol — hivja fel a figyelmet a 15 éves
HBLF-Romaster Alapitvany. A szegregadtumokban ¢lok gyakran alapvetd tanuldsi
feltételek nélkiil ndnek fel, az iskolarendszer pedig sok esetben nem tudja kezelni a
hatranyokat. Az EU ¢és a KSH adatai szerint magas a szegregacio, a korai
iskolaelhagyds és az alacsony végzettség ardnya a roma fiatalok kdzott, ami rontja a
foglalkoztatottsagot. Makadi Zsofia, az alapitvany iligyvezetd igazgatdja segit
megérteni az okokat és elmondja, mekkora segitség lehet a jol célzott kozdsségi,
0sztondij- és mentorprogram a helyzet hosszutavu rendezésében.

Radiocafé: Pontjokor! Fehér Mariannal

Makadi Zsofia, a HBLF-Romaster Alapitvany ligyvezetd igazgatdja, €és Orsos Zsolt,
Romaster alumni voltak a “Pontjokor!” vendégei. A HBLF-Romaster egy olyan
befogado és egyenldségen alapul6 tarsadalmat és tizleti szektort Almodik, ahol a roma
fiatalok eld6tt nem gatak, hanem lehetdségek allnak. Ezért a Romaster programon
keresztiil Osztondijakkal, mentoralassal, kozosségi és vallalati kapcsolatokkal és
képességfejlesztéssel tamogatjak a roma fiatalokat, hogy megtalaljak hivatasukat.

Jazzy Radio - Business Class

A roma fiatalok oktatasi esélyegyenldtlenségérdl beszélgettiink Makadi Zsofiaval, a
HBLF-Romaster Alapitvany ligyvezetd igazgatojaval

Jazzy Radio - Business Class

Istenesné Solti Andrea a Shell igazgatosaganak elndke, a Hungarian Business Leaders
Forum elnoke és dr. Farkas Regina, Romaster alumni, jogasz meséltek a programrol.


https://open.spotify.com/episode/4f4lUuHfNczkgHmSidgoap?si=7fdd1777f2f84655&nd=1&dlsi=accdf3bac00242cd
https://jazzy.hu/adasok/a-roma-fiatalok-oktatasi-eselyegyenlosegerol-beszelgettunk-makadi-zsofiaval-a-hblf-romaster-alapitvany-ugyvezeto-igazgatojaval
https://jazzy.hu/adasok/roma-fiatalok-tamogatasat-celzo-program-solti-andrea-a-shell-vezerigazgatoja-a-hungarian-business-leaders-forum-elnoke-es-farkas-regina-a-romaster-program-egyik-mentoraltja
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Képi

Mit ad a Romaster Program a vallalatoknak? Vallalatvezetok a
programrol

- Rozsai Rezso - a KPMG in Hungary vezérigazgatoja
- Jamniczky Zsolt- az E.ON Hungaria vezérigazgato-helyettese
- Pais Monika, a Diageo Zrt. vezérigazgatoja

Kisfilmjeink az alapitvany munkajarol

- 15 éves a HBLF-Romaster Alapitvany tlinnepi kisfilm - vallalati partnereink
mentorok és mentoraltak a programrol

- Mit csindl a HBLF-Romaster Alapitvany? - didkjaink a programrol

- Orso6s Viktoria (mentoralt) és Kerepes Anna (mentor), KPMG in Hungary a
programrol

- Bandor Zoltdn (mentordlt) ¢ m ari-Pelcz Szabina (mentor), Diageo a
programrol

12. Online jelenlét: megujult honlap és arculat

Az ¢év soran kiemelt figyelmet forditottunk a HBLF-Romaster Alapitvany online
jelenlétének megujitasara, ennek eredményeként 1) arculattal és felhasznalobarat
struktaraval indult el 0] honlapunk. A fejlesztés célja az volt, hogy minden érintett
célcsoport — leendd palyazok, mentorok, tdmogatok és alumni tagok — szamadra atlathatobb,
informativabb ¢és konnyebben kezelhetd feliiletet biztositsunk. A megujitds szakmai
elokészitésében és kivitelezésében Kovach Anton illetve Dr. Dura Monika kuratoriumi
tagunk meghatarozo szerepet vallaltak és tamogattak a holnap 1étrejottét.

A kozosségi média feliileteken is aktivan jelen vagyunk: Linkedin oldalunk, Facebook

oldalunk.

13. Koszonjiik az egyiittmiukodést!

Az elmult idészakban elért eredményeink, a visszajelzések és a Romaster kozossége altal
elvégzett munka megerdsitette benniink, hogy a Romaster program fontos szerepet jatszik
a roma fiatalok esélyegyenldségének eldmozditasaban, tanulmanyaik tamogatasaban ¢€s a


https://www.youtube.com/watch?v=qKM24f9UpBo
https://www.youtube.com/watch?v=-I4xeOgzVPY
https://www.youtube.com/watch?v=-9skzEq1EpA
https://www.youtube.com/watch?v=N__QG6x_wxg
https://www.youtube.com/watch?v=igQET7ugRqo
https://www.youtube.com/watch?v=0sSBLN_RJIQ
https://www.youtube.com/watch?v=g99Zt35PO3w
http://romaster.hu
https://www.linkedin.com/company/hblf-romaster-alap%C3%ADtv%C3%A1ny/?viewAsMember=true
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064410860997
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064410860997
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vallalati szektorba vald beilleszkedésiik segitésében. A sikeres mentoralasi folyamatok, a
folyamatosan boviilo partnerségek és a kozosségépités mind hozzdjarulnak ahhoz, hogy
érdemi fejlodési lehetdséget biztosithassunk a tehetséges roma fiatalok szdmara. A jovoben
tovabbra is arra toreksziink, hogy még tobb vallalat €s tdmogatd csatlakozzon a
programhoz, €és egyiitt biztositsunk még tobb roma fiatal szamara lehetOséget a sikeres
jovo  felé vezetd Ttton, fenntartva ¢&s lehetdség szerint fejlesztve a meglévo
egyiittmiikddéseket és a program szinvonalat.

Halasan koszonjiik a tamogatasokat, orommel varjuk a
2026-0s évet!

Budapest, 2026. marcius 30.

Készitette: Makadi Zsofia, a HBLF-Romaster Alapitvany ligyvezetd igazgatoja

A kuratérium elfogadta 2026. aprilis 21-én.
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I. A gazdalkodé bemutatisa

1.1. Alakulas, célok, kiildetés

A HBLF-ROMASTER Alapitvany 2010. évben alakult. Létrehozasanak célja, hogy a meglévo eroforrasok
optimalis kihasznaldsaval és a szinten tartashoz sziikséges fejlesztésével a gazdalkodas hosszu tavon
jovedelmezoen, a piaci igényekhez igazodoan mukod;ék.

2. A szamviteli politika alkalmazasa

2.1. A Konyvvezetés és a beszamol6 pénzneme

A konyvek vezetése magyar forintban torténik, a beszamoloban az adatok eltérd jelolés hianyaban ezer
forintban kertilnek feltlintetésre.

2.2. Alkalmazott szamviteli szabalyok
Jelen beszamolo a hatalyos magyar szamviteli eloirasok és a HBLF-ROMASTER Alapitvany kialakitott

szamvitel politikaja szerint kertilt 0sszeallitasra, a torvény eloirasaitol valo eltérésre okot adé korulmény nem
merult fel.

2.3. A szamviteli politika targyévi valtozasa

A targyévben a HBLF-ROMASTER Alapitvany szamviteli politikajaban olyan valtozas nem tortént, amely a
valos és megbizhato kép megitélését érdemben befolyasolta volna.

2.4. A szamviteli rend tovabbi sajatossagai

A kiemelt szamwvitel teendok tutemezése az alabbu:

Kiemelt szamviteli teendok

Teendd | Utemezés

Fokonywvi kivonat készitése “adatszolgaltataskor vagy n. évente

Ertékvesztésck elszamolasa értckeléskor vagy eseménykor

Céltartalék képzés ¢s mcgszi’uitc(ésé ¢vente

Idobel elhatarolasok elszamolasa ¢vente vagy azonnal N _
Ertékelési kiilonbozetek elszamoldsa | évente |

Kerekitési kiillonbozetek elszdmolasa ~evente oo —
Enékhelycsbitc’sck elszamolasa ¢vente e
Eves elszamolast adok eldirasa ¢vente i
Analitika-fokonyv egyeztetése negyedévente

Leltar-analitika egyeztetése 'minden leltarozasnal :

2.5. Beszamolé valasztott formaja és tipusa

A HBLF-ROMASTER Alapitvany a targyidoszakra az el6z6 tzleti évhez hasonloan egyszeriisitett éves
beszamolot készit.

Az eredmény megallapitasanak valasztott modja az el6z6 iizleti évhez hasonloan: 'egyéb szervezet séma’.
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2.6. Mérlegkészités valasztott idépontja

A merlegkészités idopontjaig ismertté valt, a targyévet vagy az elézo éveket érintd gazdasagi események,
korilmények hatasait a beszamol6 tartalmazza. A mérlegkészités valasztott idopontja: targyévet koveto 60. nap.

2.7. Jelentés osszegti hibak értelmezése

Jelentds Gsszeglinek mindsiil az tzleti évben feltart, egy iizleti évre vonatkoz6 hibak hatasa, ha a sajat toke
valtozasai abszolut értékének egyiittes Osszege a vizsgalt iizlet évre készitett beszamolé eredeti
meérlegfoosszegének 2%-at, de legalabb az 1 MFt, vagy ennek megfelelé devizaosszeget meghaladja. Ebben az
esetben a feltart hibak hatasa a targyévi beszamoloban nem a targyévi adatok kozott, hanem elkulonitetten,
eloz6 évek modositasaként keriil bemutatasra.

2.8. Jelentés osszegi kiillonbozetek értelmezése

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltéréen nem rendelkezik, Ggy az egyes tételek esetében jelentds
Osszegnek a 100 EFt-ot, vagy ennek megfeleld devizadsszeget meghaladé Osszeg mindsil. A fogalom
alkalmazasa az el6z0 uizleti évhez képest nem viltozott.

2.9. Jelentos osszhatas értelmezése

Amennyiben a szamviteli politika mas része eltéréen nem rendelkezik, ugy a tételenként nem jelentds
kulonbozeteket 1s figyelembe kell venni, ha a kilonbozetek Osszhatasa altal valamely mérleg- vagy
eredménykimutatas sor értéke | MFt-ot, vagy ennck megfeleld devizaosszeget meghalado értékben valtozik. A
fogalom alkalmazasa az el6z6 Gzleti évhez képest nem valtozott.

2.10. Devizas tételek értékelése

A beszamolo6 devizanemétol eltérd pénzértékre szo610, vagy idegen deviza alapu eszkozok és kotelezettségek, -
kivéve a beszamolo devizaneméért vasarolt valutat, devizat - valamint bevételek és raforditasok értékének
meghatdrozasa egységesen - a jogszabaly altal megengedett kivételekkel a szamviteli politikdban rogzitett
modon valo eltéréssel - a Magyar Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon torténik.

A devizas tételek értékelése az el6zo uzleti évhez képest - a jogszabaly: elbirasok esetleges valtozasainak
hatasain tul - nem valtozott.

2.11. Ertékcsokkenési leiras elszamolasa

Ertékesokkenési leirds médja

Az évenként elszamolando értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszk0z varhaté hasznalata, ebbdl adodo
élettartama, fizikai ¢és erkolesi avulasa, az egy¢b korulmények ¢és a tervezett maradvanyérték
figyelembevételével - altalaban az eszko6z bekertlési (bruttd) értékének aranyaban torténik. Az
értékcsokkenési leiras elszamolasa idoaranyosan (linearis leirasi modszerrel) torténik.

Ertékesokkenés elszamoldasanak gyakorisiaga

Az értékcsokkenés leiras elszamolasara - mind a fokonyvben, mind a kapcsolodé analitikakban - tzlen
¢venként egy alkalommal keriil sor, kivéve a kivezetett eszk6zok terv szerinti tortévi értékcsokkenését, mely a
kivezetéskor elszamolasra keriil. Terven felili értékesokkenés: leiras elszamolas az azt megalapozo
eseménnvel egyidejileg vagy a fordulonap értékelés keretében torténik.

Kisértéku eszkozok értékesokkenési leirasa

A 200 EFt, vagy ennek megfelelé devizadsszeg alatti egyedi bekerulési ¢értékkel bird vagyoni értéki jogok,
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szellemi termékek, targyi eszkozok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékesokkenési leirdsként egy
Osszegben elszamolasra keriil. Ebben az esetben az értékesokkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelentés maradvanyérték

A maradvanyérték nulla 6sszeggel vehetd figyelembe az értékesokkenési leiras tervezése sordn, ha az eszkoz
hasznos élettartama végén varhatéan realizalhaté értéke valosziniisithetden nem haladja meg a 100 EFt-ot.
vagy az ennck megfelel6 devizadsszeget.

Terven feliili értékesokkenés elszamoldsa

Terven feliili értékesokkenési leiras elszamoldsa szempontjabol a konyv szerinti érték akkor haladja meg

jelentésen a piaci értéket, ha az egyes tételek esetében a kiilonbozet meghaladja a 100 EFt-ot, vagy az ennek
megfeleld devizadsszeget.

Ertékesokkenési leiras elszamolasanak valtozasa

Az ertékesokkenési leiras elszamolasanak modjaban, az alkalmazott eljarasokban az esetleges jogszabalyi
valtozasokon tul, sajat hataskorben meghozott szamvitelpolitikai dontések miatt tovabbi véltozasok az el6zé

uzleti évhez képest nem torténtek.
2.12. Ertékvesztések elszimoldsa

Ertékvesztés elszamolasara - az el6z6 Uzleti évhez hasonldan - akkor keriil sor, ha a konyv szerinti értékhez

képest az egyes tételek esetében a veszteség-jellegi kiilonbozet tartds és jelentds. Jelentésnek mindsiil a
100 EFt-ot, vagy az ennck megfeleld devizadsszeget meghalado kiilonbozet.

2.13. Visszairasok alkalmazasa
A terven feluli értékcsokkenési leiras és az elszamolt értékvesztések visszairasa az altalanos szabalyok szerint
torténik.

2.14. Ertékhelvesbitések alkalmazasa

A HBLF-ROMASTER Alapitvany az ¢rtékhelyesbités lehetoségével nem kivan élni, igy a mérlegben sem
ért¢khelyesbités, sem értekhelyesbités értekelési tartaléka nem szerepel.

2.15. Valos értéken torténo értékelés

A HBLF-ROMASTER Alapitvany a valos értéken torténd értékelés lehetoségével nem kivan élni, igy a
mérlegben ehhez kapcsolodoan sem értékelés: killonbozet, sem valés értékelés értékelési tartaléka nem
szerepel, az eredménykimutatas ehhez kapcsolodoan értékelési kiillonbozetet nem tartalmaz.

2.16. Alapitas-atszervezés koltségei

Az alapitas-atszervezés koltséger nem kertilnek aktivalasra az immatenalis javak kozott, azok - az eldzé tizlet
¢vhez hasonloan - a targyidoszakban koltségként szamolandok el.

2.17. Kisérleti fejlesztés aktivalasa

A HBLF-ROMASTER Alapitvany a kisérleti fejlesztés koltségei aktivalasanak lehetdségével nem kivan élni,
azokat - az el6z0 tizleti évhez hasonloan - minden esetben a targyidészak koltségei kozott szamolja el.

2.18. Vasarolt készletek értékelése

A viasarolt készletek a mérlegben - az €l6z6 Gzleti évhez hasonloan - a FIFO médszerrel megallapitott aron
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jelennek meg. Az értékelés soran ugy kell eljarni, hogy a leltarban szereplo készleteket a legutobbi beszerzések
egységarain kell szamba venni, feltételezve, hogy mindig a legkorabban beszerzett készletek kertiltek elsoként

felhasznalasra.

2.19. Sajat termelési készletek értékelése

A sajat termelési készletek a mérlegben - az el6z0 tizleti évhez hasonloan - az egyedi tényleges eldallitas:
ertcken (kozvetlen onkoltségen) jelennek meg.

2.20. Késziiltségi fok meghatarozasanak modszere

A befejezetlen termelés, befejezetlen szolgaltatas késziiltségének mértéke a mar elvégzett tevékenységeknek a
félkész termék, illetve a késztermék (kész szolgaltatas) eléallitasahoz elvégzendo Osszes tevékenységhez

viszonyitott aranyaban kerul meghatiarozasra.
Ennck az aranynak a meghatarozasdsahoz az adott termék/szolgaltatas elballitasara leginkibb jellemzo,
megfeleld, mért és nyilvantartott (ennek hidnyaban kalkulalt vagy becsiilt), elsosorban naturalis mutatok

szolgalnak alapul.

2.21. Teljesitési fok meghatarozasanak modszere

Az értékesités nettd arbevételéhez kapesolodoan a szerzddés elszamolasi egységére meghatarozott mértek
(teljesitési fok) a ténylegesen elvégzett munkaknak az elvégzendé 6sszes munkahoz viszonyitott aranyaban

kerul meghatarozasra.
Az aranyositas soran a munkak az adott termék/szolgaltatas eloallitasara leginkabb jellemz6, megfelelo, mért
és nyilvantartott (ennek hidnyaban kalkulalt vagy becsiilt), els6sorban naturalis mutatok alapjan kerulnek

szambavételre.

2.22. Céltartalék-képzés szabalyai

A HBLF-ROMASTER Alapitvany garancialis és egyéb kotelezettségek fedezetére, valamint a varhato,
jelent6s, idoszakonként ismétlodo jovobeni koltségekre céltartalékot az altalanos szabalyok szerint képez.

2.23. Ki nem emelt tételek értékelésének valtozasa

Az elozoekben ki nem emelt mérlegtételek az altalanos szabalyok szerint kerultek ¢rtékelésre, az értékelésben
az esetleges jogszabalyi valtozasokon til, sajat hataskorben meghozott szamvitelpolitikar dontesek muatt

modositas nem tortént.

2.24. Ertékelési szabalyok mas valtozasai

A szamviteli politika mas, az alkalmazott értékelési elveket és eljarasokat meghatarozo elemeiben az esetleges
jogszabalyi valtozasokon til, sajat hataskorben meghozott szamvitelpolitikai dontések miatt jelentés modositas

nem tortént.

2.25. Leltarozasi szabalyok

Az eszkozok és forrasok leltarozasa az eszkozok ¢és forrasok leltarkészitési szabalyzata szerint, az altalanos
szabalyoknak megfeleloen torténik, a leltarozas szabalyai az el6z0 Gzleti évhez képest nem viltoztak.

2.26. Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a szamviteh politika részeként Kialakitott pénzkezelési szabalyzatban eloirt szabalyok szerint
torténik, a pénzkezelés szabalyai az el6z6 uzleti évhez képest nem valtoztak.

HBLF-ROMASTER Alapitvany Kiegészitd melléklet
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2.27. Onkaoltségszamitas szabalyai

Nagysagrendi mentesités alapjan a HBLF-ROMASTER Alapitvany az onkoltségszamitas rendjét nem
szabalyozta. Az onkdltség meghatarozasa az altalanos szabélyok szerint, utokalkulacioval tortenik.

2.28. Sajatos tevékenységgel kapcesolatos tovabbi informaciok

A HBLF-ROMASTER Alapitvany tevékenysége alapjan mas jogszabaly altal tovabbi, a sajatos
tevékenységgel kapcsolatos informaciok kozlésére nem kotelezett.

3. Elemzések
3.1. Adatok valtozasa
| 1000HUF  El626 idszak | Targyiddszak |  Abszolit |
| valtozas
el L Bofakietett emmltlk o Gt s e g e s n Bl s i ___9{ ST
Al Immatenahs javak | 0 of, 0+__:’ )
AN Twgiesesk | o o o =
A.lll.  Befektetett pmzugyl LSZkOZOk | 0 0 Ol
B b:’i";;;b-eszkﬁzﬁk SR ST T e 5 82354_* 18*(17__2* e
Bl |Készletek | o0 0| »
BIL  Kovetelések - R oi' 0l 0] > |
BUL ek 0 o 0 -
B.IV.  Pénzeszkozok 39 980 58 052 | 18072 ~»
C. |AktividSbelielbatirolisok | o] Y EreEmeey i
| ESZKOZOK OSSZESEN 40 160 s§232|  18072| »
D.  Sajit toke e Lt 10033 10033 0| -
DI Indulotke/Jegyzetttoke | 200 2000 0 -
-_[2._1_]-. Tokualtozas» Eredm¢ny | 98_41% - 98_3_3-; - &\. ~
DIl Lekowtarwlék 0 0 0 =
D.IV. 4_E_rt_ckc1051 tartaléck _____-1 . _(_)j OTL 0 -
D.V. Targyévi eredmény alaptcvckcnyscgbol (kozhasznu T BF - @l 8 2
tevékenységbol) | | |
-D.Vl Targygn- crcd&é;; V&lli}“_((il_d_\l EC—':El—(CDYng“bOI _N ’f_uw ”_---(')— ,r - -“()-*' SR "07 g
B 1Céitartalékok ; Coul malne Lo okl g Lo banie - g | noR e
P ikhenaigk T T R IO, o] 1B >
F.I. ' Hatrasorolt kotcluzcttsegck | 0 0 D} =
F ll Hosszu lc;aratu kotclczcttscgck | R OI 0 ol =
F lll Rond Iclargtu kotelczettscgck -.___‘ - 7 071 : “35()1” A ]*65?‘ A
‘G. | Passziv idébeli elhatirolisok e Timesl o eal. T i
_FORRASOK OSSZESEN  40160| = 58232 80721 A~
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" El626 id6szak
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25000
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Bcfelaetett eszko... Forgécszkozok Aktiv idébeli elh...

50 000

45000 AR BRSNS e d
40 000

35000
30 000
25 000
20 000

. El626 idészak
B Targyid6szak

15 000
10000
5000

ﬁ."% I

Sajat toke Céltartalékok Kbtclezemégek Pasxziv idobeli
€.

1000HUF E16z6 iddszak | Targyidszak |  Valtozas
%-ban

Ertékesités nett6 arbevétele 0 0 0.00 -

e ———— —— = —— T — e — e J’ . ———— —— —-—~-———~-——~A——$<—~

Aktnvalt sajét teljcsnmenyek cr@c_l-'ccs . 0 0 ; ‘O:OO? o

I SIS S SN e ———e— T—*—----~ PUSESIETUSIIIS ES——— Sttt —— __.._--lL“-- HEWEa
Egycb bevételek 40 145 60 789 | 51421 »
e B et e ——— ~+—-‘--—~-~~-~-—-- e —— et et -“T—‘_-_h_..m SCEREUEREERET: TR .

0 —

Penzugyn muveletc_k bcvétclcn | 0

l

?sh‘.&-"ww?—

Anyagjellcgu riforditasok - »-;m_m—“ 7 435~ - lO SS'I-T*—*W]-(;E?U;—-
6. Scemélyijelicgirfordivisok | 938 1518 61m A
7. Ertékesokkenési lcnrae R .. L e 0 ~ -10000| ™
8. | Egyeb rafordnasok I 23 190 34 7491. 49_84: »
9.  Pénzigyi miveletek riforditisst | 0| 0 000 -
B. [Owmaesriforditbs | 40183  ee7sy|  siae| »
C. |Adézhselbttieredmény | =~ 8} =~ 0] = 10000 »
10. Adohzctésl kotelezettseg ] 0 0 000 =
D. Tdrgyévi eredmény T e -84 e 0% | l()()()()‘I A

3.2. Mérlegtételek megoszlasa
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PP P S SR SERET) ST, B TR T e
Eszkozok (adatok %-ban) El162z6 idoszak | Targyidészak

M

Befektetett eszkozok | 0.00 0.00
Tnil;\atcnallsja\ak R 000‘ - '000
Targyiesckozok 000, 000
Bcfcktctctt pénzigy eszkozok 0.00 | OOO
Halasztott adokmctclcs | Y - OOO D _660
T e RS e Y BB T
‘Keészletek T To00, 000
Kovetelések T 0as| o031
Enckpapnrok Y 1 0.00
Pénzeszkozok 9955 9969
Ak;i;}dGbeﬂ elhatérolisok o T S 0(_)6r : 0“00
ESZKOZOK OSSZESEN g’ 100.00 100.00
El6z6 idoszak

3.3. Vagyoni helyzet

A sajat tOke az el6z6 évhez képest nem valtozott. A sajat tokén beliil a jegyzett toke az el6z6 évhez képest nem
valtozott.

A HBLF-ROMASTER Alapitvany sajat toke aranya az Osszes forrason belil az el6zé évben 25 %, a
targyévben 17.2 %. A gazdalkodo tokeerOssége csokkent.

A kotelezettségek az el6z0 ¢vben a sajat toke 20.6 %-at, a targyévben 22.3 %-at tették ki. A tOkeszerkezet az
el6z6 évhez képest a kiilso forrasok felé tolodott el.

A HBLF-ROMASTER Alapitvany kotelezettségei az el6z0 ¢évhez képest 165 EFt értékkel, 8 %-kal novekedtek.
Ezen beliil a rovid lejarata kotelezettségek aranya nem valtozott.

3.4. Likviditas és fizetoképesség
A pénzeszkozok allomanya 18 072 EFt értékkel, 45.2 %-kal ndvekedett.

A rovid tava likviditast jellemzo likviditas: gyorsrata (a kovetelések, az értékpapirok, a pénzeszkozok egyiittes
értékének a rovid lejarata kotelezettségekhez viszonyitott aranya) értéke az el6z6 évben 19.39 | a targyévben
26.04 volt. A gazdalkodas rovid tavu finanszirozasa biztositott.

A rovid tava likviditast befolyasold eszko6zOk aranya az Osszes eszkozon belll az el6zo évben 100 %. a
targyevben 100 % volt.

A hosszu tavua likviditasi rata (a forgoeszkozoknek a kotelezettségekhez viszonyitott aranya) az el6z6 évben
19.39 , a targyévben 26.04 volt. A hosszu tava likviditas javult.

A kinnlevoség realizalasaval a kotelezettségek 8.1 %-a teljesithetd.

A fordulonapon a likvid eszkozok (kovetelések, értékpapirok, pénzeszk6zok) teljes mértékben fedezték a
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kotelezettségeket.

3.5. Jovedelmeziség

A gazdalkodo Osszes, teljes naptari évre szamitott bevétele az el6zd évben 40 145 EFt, a targyévben
60 789 EFt volt. Az sszes bevétel az el6zd évhez képest 20 644 EFt értékkel, 51.4 %-kal novekedett.

A gazdalkodoé teljes naptari évre szamitott arbevétele az el6zé évben 0 EFt, a targyévben 0 EFt volt. Az
arbevétel az el6z6 évhez képest nem valtozott.

A gazdalkodo sem az el6z6 évben, sem a targyévben nem realizalt arbevételt.

Az adozott eredmény az el6zé évben -8 EFt, a targyévben 0 EFt volt. Az el6z6 évhez képest az adozott
eredmény 8 EFt értékkel novekedett.

4. Mérleghez kapcsolodo kiegészitések

4.1. ElI6z6 évek modositasa

A korabbi (lezart) évekhez kapcsolodoan a targyévben ellendrzés, onellendrzés jelentésnek mindsiilé hibat
nem tart fel, a mérleg targyévi adatai korabbi idészakra vonatkozoan korrekciokat legfeljebb nem jelentésnek
minosilé mértékben tartalmaznak.

4.2. Ossze nem hasonlithaté adatok

A HBLF-ROMASTER Alapitvany mérlegében az adatok - az esetleges jogszabalyi valtozasok miatti
atrendezéseken tul - 6sszehasonlithatok az el6zo lizleti év megfelelo adataval.

4.3. Nem latszo jovobeni fizetési kotelezettségek

Olyan, a mérlegben meg nem jelend pénzigyr kotelezettség, amely a pénziigyi helyzet értékelése

szempontjabol jelentoséggel bir, a fordulonapon nem volt.

4.4. Egvéb lényeges mérlegen Kivili tételek

A HBLF-ROMASTER Alapitvany pénziigyr helyzetének megitéléséhez sziikséges, lényeges kockazatot
vagy elonyt jelentd - mérlegen kivili vagy a mérlegben nem szereplo tovabbi, a szamviteli torvény altal kiilon
bemutatni nem rendelt, de bemutatast kivano - tételek és megallapodasok nincsenek.

4.5. Befektetett eszkozok
Immaterialis javak jelentos tételei

A mérleg targyidoszaki adatai kozott Immaterialis joszag nem szerepel.

Targyi eszkozok jelentos tételei

A mérleg targyidoszaki adatai kozott Targyr eszkdoz nem szerepel.

Befektetett pénziigyi eszkozok jelentos tételei

A mérleg targyidoszaki adatai kozott Befektetett pénziigyi eszkoz nem szerepel.

Tart6san adott kolesonok kapcesolt (anya-, ledny- vagy kozos vezetési) vallalkozasokban

A fordulonapon kapcsolt villalkozasokban tartosan adott kdleson jogcimen kdvetelés anya- vagy
leanyvallalattal szemben nem allt fenn.
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4.6. Forgoeszkozok
Készletek jelentés tételei

A merleg targyidészaki adatai kozott Készlet nem szerepel.

Kovetelések jelentos tételei

A mérleg Kovetelések soranak targyidoszaki adataban egyedileg jelentdsnek mindsiilo tétel nem szerepel.

Kovetelések kapcsolt (anya-, leany- vagy kozos vezetésii) vallalkozassal szemben

A fordulonapon kapcsolt vallalkozasokkal szemben kovetelés nem allt fenn.
Ertékpapirok jelentos tételei
A mérleg targyidoszaki adatai kozott forgatasi célu Ertékpapir nem szerepel.

Pénzeszkozok jelentds tételei

A mérlegben szerepld pénzeszkozok koziil a jelentosnek mindsiilé targyidoszaki tételek dsszege és azok -
elnevezésének megfeleld - tartalma az alabbi tablazatban kerulnek bemutatasra:

Pénzeszkozok jelentds tételei (1000HUF) | Osszeg
l. Ifc'nztér. c§qkkck | I

—— e e e e e e e e e e e e e e e . e e e e e e . i e e . e e . Wi B D

2. Bankbetétek | 58 051

4.7. Aktiv idobeli elhatarolasok
Aktiv idobeli elhatarolasok jelentos tételei

A mérleg targyidoszaki adatai kozott Aktiv idobeli elhatarolas nem szerepel.

4.8. Sajat toke
Ertékelési tartalék jelentos tételei

S — A —

A mérleg targyidoszaki adatai kozott Ertékelési tartalék nem szerepel.

Ertékhelyesbitések alakulisa

A HBLF-ROMASTER Alapitvany a targyévben nem ¢lt az értékhelyesbités lehetoségével, nyilvantartott
értékhelyesbitése nincs.

Ertékhelyesbitéssel érintett eszkozok

A targyid6szakban az egyedi eszkozok kozott értékhelyesbitéssel erintett eszk6zok nincsenek.

Valos értékelés bemutatasa

A HBLF-ROMASTER Alapitvany a targyidoszakban a pénziigyr instrumentumok meghatarozott korere
alkalmazhat6 valos értéken torténo értékelés lehetoségével nem elt.

4.9. Céltartalékok
Céltartalékok jelentos tételei

R AT LUan N TR N R R e R R R T N L
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A merleg targyidoszaki adatai kozott Céltartalék nem szerepel.

4.10. Kotelezettségek
Ot évnél hosszabb lejarata kitelezettségek

A merlegben olyan kotelezettség nem szerepel, amelynek a hatralévo futamideje tobb mint 6t év.

Biztositott kotelezettségek

A mérlegben kimutatott targyévi kotelezettségek kozott zalogjoggal vagy hasonld jogokkal biztositott
kotelezettség nem szerepel.

Hatrasorolt kitelezettségek jelentos tételei

A merleg targyidoszaki adatai kozott Hatrasorolt kotelezettség nem szerepel.

Hatrasorolt kitelezettségek kapcsolt (anya-, leany- vagy kozos vezetésii) vallalkozassal szemben

A fordulonapon kapcsolt vallalkozasokkal szemben hatrasorolt kotelezettség nem allt fenn.

Hosszu lejarata Kotelezettségek jelentos tételei

A mérleg targyidoszaki adatai kozott Hosszu lejarata kotelezettség nem szerepel.

Tartos kotelezettségek kapcesolt (anya-, leany- vagy kozos vezetési) vallalkozassal szemben

A fordulonapon kapcsolt vallalkozasokkal szemben tartos kotelezettség nem allt fenn.

Rovid lejaratu kotelezettségek jelentos tételei

A mérlegben szerepld rovid lejarata kotelezettségek kozil a jelentdosnek minosuld targyidoszaki tételek
osszege €s azok - elnevezésének megfeleld - tartalma az alabbi tablazatban kertilnek bemutatasra:

Rovid lejarata kﬁtelczcnség?k jelentds tételei (1000HUF) i Osszeg
9. Egyéb rovid lejaratu kotelezettségek 2 236

Rovid lejaratu kotelezettségek kapcsolt (anya-, leany- vagy kozos vezetésii) vallalkozassal szemben

A fordulonapon kapcsolt vallalkozasokkal szemben rovid lejarata kotelezettség nem allt fenn.

4.11. Passziv idobeli elhatarolasok
Passziv idobeli elhatarolasok jelentos tételei

A mérlegben szerepld passziv idObeli elhatarolasok koziil a jelentésnek mindsilo targyidoszaki tételek osszege
és azok - elnevezésének megfelelo - tartalma az alabbi tablazatban keriilnek bemutatasra:

Passziv idbeli elhatarolasok jelentds tételei (1000HUF) | Osszeg
|. Beveételek passziv idobeli elhatarolasa 45930
2. Koltségek, raforditasok passziv idobel elhatarolasa 33

5. Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések
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S.1. El6z6 évek modositasa

A korabbi (lezirt) évekhez kapcsolodoan a targyévben ellendrzés, onellendrzés jelentésnek minésiilé hibat
nem tart fel, az eredménykimutatas targyévi adatai korabbi idészakra vonatkozoan korrekciokat legfeljebb
nem jelentdsnek mindsiilé mértékben tartalmaznak.

5.2. Osszehasonlithatésag

A.HBLF-ROMASTER Alapitvany eredménykimutatisaban az adatok - az esetleges jogszabalyi valtozasok
miatti atrendezéseken tul - 6sszehasonlithatok az el6z6 iizleti év megfeleld adataval.

A HBLF-ROMASTER Alapitvany adofizetési kotelezettsége korében - az esetleges jogszabalyi véltozasok
hatasain til - nem tortént olyan valtozas, mely az eredménykimutatas egyes adatainak sszehasonlitasaban

korrekciot kivanna.

5.3. Bevételek

Bevételek alakulasa

A HBLF-ROMASTER Alapitvany bevételeinek megoszlasat, és azok alakulasat mutatja be az alabbi tablazat:

Bevételek alakulasa és megoszlasa

Arbevétel 0 0.0
Aktivilt sajét teljesitményérék = 0 00
Egyébbevételek | 40145 1000
Pénziugyr miveletek bevételei | 0 0.0
Bevétélek 3;szesen SR 40 145 1600‘ A

65000
60 000
55000
50 000
45000
40 000
35 000
30 000
25 000
20 000
15000
10000
5 000

0 e e . s e e - v . I

Arbevétel

Arbevétel jelentés tételei

Bevételek alakulasa és megoszliasa

AKtivalt sajat ... Egvéb bevételek

Pénziigyi mivele...

0.0
0.0
100.0
0.0
 El626 id6szak
B Targyid6szak

Az eredménykimutatas targyidoszaki adataiban Ertékesités nett6 arbevétele nem jelenik meg.

Aktivalt sajat teljesitmények jelentos tételei

Az eredménykimutatas targyidoszaki adataiban Aktivalt sajat teljesitmények értéke nem jelenik meg.
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Egyeb bevételek jelentds tételei

Az egyéb bevételekben a - forgalmi adatként - jelentdsnek mindsiild targyidoszaki tételek tartalma és Gsszeges
az alabbiak:

Tétel tartalma (1000HUF) |  Osszeg
Kapott adomany RN 356
Kapott szja 1% 430

Pénziigyi miiveletek bevételei jelentos tételei

Az eredménykimutatas targyidészaki adataiban Pénziigyi miiveletek bevétele nem jelenik meg.

Kivételes nagysagu vagy elofordulasu bevételek

A targyidoszakban bemutatast kivano, kivételes nagysagu vagy el6fordulasia bevétel nem keralt elszamolasra.

5.4. Raforditasok

Raforditasok alakulasa
A HBLF-ROMASTER Alapitvany raforditasainak megoszlasat, és azok alakulasat mutatja be az alabb:

tablazat:
Raforditiasok alakuldsa és megoszlasa
Raforditas-kategéna El6z0 1d6szak Targyidészak
1000HUF % 1000HUF %
—_——— - -
Anyagjellegi raforditascok 7 435} 18 S{ l(_)_8_§;/+ it A D,
Személyi jellegi raforditasok - ‘_93_38 - 23 _'_m_”_q___lg_S_‘l 83 250
Enekcsokkcpf§1191ras - _"*H 14_Q4 03 - 0:; -_WQO
‘Egyébraforditasok i v }__3 _1204_-__-_. 57 8 | - 34“:7—4“9 e, DT
Pénziigy muveletek r'z.l.f:(‘)vr_dllafl_lm L 0 0.0“ 00
Riforditasok dsszesen g 100.0 60 789T 100.0
Raforditasok alakulisa és megoszlasa
35000
32500
30000
27500
25 000 |
22500 R
20000 | | s 7 EI626 idoszak
17 500 AR ~
15 000 i .Térgyvddszak
12500
S ____
5000 |
B e A.’agkltgﬂ > smnﬂ)~ i jeleg...‘w T A Epébdhrdlu. i M M).l-i\:k...
Anyagjellegii raforditasok jelentos tételei
Az anyagjellegu raforditasokban a - forgalmi adatként - jelentGsnek minosulo targyidoszaki tételek 6sszege és
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azok - elnevezésének megfeleld - tartalma az alabbi tablazatban keriil bemutatésra:

m

Anyagjellegii raforditisok jelentés tételei (1000HUF) @ Osszeg
05. Anyagkoltség f o 205
06. lgénybc.vctt szolgaltatasok értéke | i S SR 10 156
07. Egyéb szolgaltatasok értéke N ey 496

Személyi jellegii raforditisok jelentos tételei

A személyi jellegii raforditasokban a - forgalmi adatként - jelentésnek mindsiild targyidoszaki tételek O0sszege
¢s azok - elnevezésének megfeleld - tartalma az alabbi tablazatban kertil bemutatasra:

S ————

— _-___-——__——___T—-——-—
Személyi jellegii raforditasok jelentds tételei (1000HUF) | Osszeg

10. Bérkoltség | 12150
I'l. Személy Jellegi egyéb kifizetések | 1454
12. Bérjarulékok 1579

Egyéb raforditasok jelentés tételei

Az egyeb raforditasokban a - forgalmi adatként -

jelentésnek mindsiilé targyiddszaki tételek tartalma és
Osszegel az alabbiak:

“

Tétel tartalma (1000HUF) i Osszeg

Fizetett timogatas 6sztondij 34712

Pénziigyi miiveletek raforditasai jelentés tételei

Az eredménykimutatas targyidszaki adataiban Penziigyi miiveletek raforditasa nem jelenik meg.

Kivételes nagysigi vagy elofordulasi koltségek és raforditiasok

A targyidoszakban bemutatast kivano, kivételes nagysagu vagy el6fordulasa koltség és raforditas nem keriilt
elszamolasra.

6. Tajékoztaté adatok

6.1. Kapcsolt felekkel bonyolitott iigyletek

A beszamolasi idészakban a HBLF-ROMASTER Alapitvany kapcsolt felekkel Iényeges, bemutatast kivano.
nem a szokasos piaci feltételek kozott megvalosulo tigyletet nem bonyolitott.

6.2. Konyvvizsgilo altal felszamitott dijak

A targyévi lizleti évre vonatkozoan a kdnyvvizsgalo altal kizarolag konyvvizsgalati dij keriilt
mas szolgaltatasokat ellenérték fejében a konyvvizsgalo nem nyujtott. A beszamold kon
felszamitott dij 6sszege: ..........

felszamitasra,
yvvizsgalataért

6.3. Létszamadatok

A targyévben foglalkoztatott munkavallalok atla

gos statisztikai allomanyi létszamat mutatja be az alabbi
tablazat:

HBLF-ROMASTER Alapitviny

Kiegészitd melléklet
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Atlagos allomanyi Iétszjm megoszlisa
Allomanycsoport (f6) | Atlagos
létszam

Szcllc_rrﬂ o
F izil@ |

T e ——— iy -t e, PSS

Osszesen:

6.4. Rendkiviili kornyezeti hatasok

Az extrém kornyezeti hatasok (vilagjarvanyok, haboruk, veszélyhelyzeti intézkedések, nflacio...) a
HBLF-ROMASTER Alapitvany gazdalkodasara is hatast gyakoroltak, de azok a gazdalkodas folytatasaval

kapcsolatban Iényeges ismert bizonytalansagot nem jelentettek. Az ezekkel kapcsolatos kockazatok, az azokra
adott valaszok a beszamoloban megfelelden bemutatasra kerultek.

HBLF-ROMASTER Alapitvény Kiegészitd melléklet




	1.   Bevezető 
	2.   Céljaink 
	3.   Eredményeink 
	4.   Ösztöndíj és mentor program 
	5.   Romaster Akadémiák 
	6.   Esetmegbeszélők mentoroknak 
	7.   Romaster diáktalálkozók 
	8.   Részvétel rendezvényeken, konferenciákon 
	9.   Romaster 15. Születésnap 
	 
	10. Támogatóink 
	 11.  Médiavisszhang 
	 
	12.  Online jelenlét: megújult honlap és arculat 
	13.  Köszönjük az együttműködést! 
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Felhasznal6 dokumentumhoz rendelése

Igazolas

Ezt az elektronikus dokumentumot a felhasznalé6 dokumentumhoz rendelése (FEDOR) szolgaltatas
keretében az ldomSoft Zrt. — mint Szolgaltaté — hitelesitette.

A FEDOR-ral hitelesitett elektronikus dokumentum hiteles, de nem mindsiil teljes bizonyit6 ereji
maganokiratnak.

A szolgaltatasra vonatkozo részletes tajékoztato elérheté a Szolgaltatd honlapjan:
https://szeusz.gov.hu/szeusz/FEDOR.

A Szolgaltatd a Kézponti Azonositasi Ugynokon (KAU) keresztiil elérhetd azonositasi szolgaltatast
vette igénybe annak megallapitasara, hogy a csatolt eredeti elektronikus dokumentum
BUTKOVICS ANDREA felhasznal6tol szarmazik.

A felhasznald KAU-n keresztill torténé azonositasanak és a dokumentumhoz rendelésének
idépontja: 2026.07.07. 14.59.00

Az azonositott felhasznald adatai:

Sziiletési név: BUTKOVICS ANDREA
Sziiletési hely: BUDAPEST 07
Sziiletési datum: 1964.08.24.

Anyja neve: SARI MARGIT JUDIT

A Szolgaltaté a FEDOR-t a digitalis szolgaltatasok, a digitalis allampolgarsag szolgaltatasok és tamogaté szolgaltatasok részletes
miszaki kdvetelményeirdl szold 322/2024. (XI. 6.) Korm. rendelet 72/A. § - 72/B. § alapjan nyuijtja.

Ez az elektronikus dokumentum két, egymastdl elvalaszthatatlanul 6sszetartozé részbél, az eredeti dokumentumbdl és az igazolasbadl
all. A Szolgaltato az igazolast a dokumentumba foglalt nyilatkozattal egyitt mindsitett tanusitvanyon alapul6 fokozott biztonsagu
elektronikus bélyegzbvel és mindsitett idébélyegzbvel hitelesitette.

Az Ugyfélszolgalat és a szolgaltatas elérhetdségei

Telefon: Magyarorszagrol: 1818 Kulfoldrél: +36 1 550 1858
Honlap: https://szeusz.gov.hu/szeusz/FEDOR  E-mail: 1818@1818.hu

https://magyarorszag.hu/szuf_kapcsolat

Hibabejelentés az év minden napjan 0-24 éra kdzott lehetséges



https://szeusz.gov.hu/szeusz/FEDOR





 
	 
		 
	
	 
		 avdh.gov.hu
		 
			 
		
		 
			 avdh.gov.hu
			 
				 
					 urn:eksz.gov.hu:1.0:azonositas:kau:1
				
				 
					 KAÜ
				
				 
					 2026.07.07. 14.59.00
					
				 
					 ID_4bd5ba58-ab49-4c71-be36-c4adcbcc8fb6
				
				 
					 BUTKOVICS ANDREA
					
				 
					 BUTKOVICS ANDREA
					
				 
					 SÁRI MARGIT JUDIT
					
				 
					 1964.08.24.
					
				 
					 BUDAPEST                 07
					
			
		
	




 
     
         
             iformVersion
             1.20.1a
        
         
             FORM_TEMPLATE_HASH
             9fe4586469e5f282dade796d342cac90536dd1b0d35aab2ec30085c564aac1cd
        
    
     
         
             FORM_TEMPLATE_HASH
             9fe4586469e5f282dade796d342cac90536dd1b0d35aab2ec30085c564aac1cd
        
    
     
         1
         chapter0
         
             templateVersion
             1.4
        
         
             templateName
             OBHGEPI_PK-1142
        
         
             BIROSAG_BEKULDO
             01 Fővárosi Törvényszék
        
         
             NEVE$SZERVEZET
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             CIVILSZERV_NYTBIR$SZERVEZET
             01
        
         
             CIVILSZERV_NYTTIP$SZERVEZET
             01
        
         
             CIVILSZERV_NYTSSZ$SZERVEZET
             0011038
        
         
             TARGYEV
             2025
        
         
             IDOSZAKEGESZ
             X
        
         
             IDOSZAKTOREDEK
        
         
             IDOSZAKTOL
             20250101
        
         
             IDOSZAKIG
             20251231
        
         
             DEVIZA_TIP
             forint
        
         
             DEV_ARFOLYAM
             
        
         
             DEVBONT
             Adatok ezer forintban
        
    
     
         1
         chapter1
         
             BIROSAG
             01 Fővárosi Törvényszék
        
         
             ___2101
             2025
        
         
             ___2445
             X
        
         
             ___2446
        
         
             ___2444
             20250101
        
         
             ___2443
             20251231
        
         
             BESZ_SZ
             X
        
         
             BESZ_JSZ
        
         
             NEVE$KERELMEZO
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             CIM_ISZ$KERELMEZO
             1067
        
         
             CIM_VAROS$KERELMEZO
             Budapest
        
         
             CIM_KOZTER$KERELMEZO
             Podmaniczky
        
         
             CIM_UTCA$KERELMEZO
             utca
        
         
             CIM_HSZ$KERELMEZO
             31.
        
         
             CIM_LH$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_EM$KERELMEZO
             3
        
         
             CIM_AJTO$KERELMEZO
             18
        
         
             NEVE_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_ISZ_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_VAROS_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_KOZTER_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_UTCA_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_HSZ_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_LH_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_EM_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIM_AJTO_JSZ$KERELMEZO
             
        
         
             CIVILSZERV_NYTBIR$KERELMEZO
             01
        
         
             CIVILSZERV_NYTTIP$KERELMEZO
             01
        
         
             CIVILSZERV_NYTSSZ$KERELMEZO
             0011038
        
         
             TANACS$UGYSZAM
             0100
        
         
             JEL$UGYSZAM
             Pk
        
         
             SZAM$UGYSZAM
             61184
        
         
             EV$UGYSZAM
             2009
        
         
             ADOSZAM$KERELMEZO
             18026834-1-42
        
         
             KEPVISELO$KERELMEZO
             Makádi Zsófia Csilla
        
         
             K_TELEPULES
             Budapest
        
         
             IRAT_KELTE
             20260421
        
    
     
         1
         chapter2
         
             NEVE_EBM
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             ___7549
             Adatok ezer forintban
        
         
             ___25211
             0
        
         
             ___92
             0
        
         
             ___93
             0
        
         
             ___85
             0
        
         
             ___95
             
        
         
             ___94
             
        
         
             ___86
             0
        
         
             ___98
             
        
         
             ___99
             
        
         
             ___96
             0
        
         
             ___97
             
        
         
             ___100
             
        
         
             ___107
             40160
        
         
             ___102
             0
        
         
             ___101
             58232
        
         
             ___88
             0
        
         
             ___104
             
        
         
             ___106
             
        
         
             ___89
             180
        
         
             ___105
             
        
         
             ___110
             180
        
         
             ___90
             0
        
         
             ___108
             
        
         
             ___111
             
        
         
             ___91
             39980
        
         
             ___109
             
        
         
             ___112
             58052
        
         
             ___2789
             0
        
         
             ___22812
             
        
         
             ___6602
             
        
         
             ___103
             40160
        
         
             ___113
             0
        
         
             ___114
             58232
        
         
             ___118
             10033
        
         
             ___8012
             0
        
         
             ___9254
             10033
        
         
             ___121
             200
        
         
             ___119
             
        
         
             ___120
             200
        
         
             ___122
             9841
        
         
             ___123
             
        
         
             ___124
             9833
        
         
             ___125
             0
        
         
             ___126
             
        
         
             ___127
             
        
         
             ___8548
             0
        
         
             ___1507
             
        
         
             ___4731
             
        
         
             ___128
             -8
        
         
             ___129
             
        
         
             ___130
             
        
         
             ___14800
             0
        
         
             ___21697
             
        
         
             ___2949
             
        
         
             ___137
             0
        
         
             ___138
             
        
         
             ___139
             
        
         
             ___140
             2071
        
         
             ___141
             0
        
         
             ___142
             2236
        
         
             ___143
             0
        
         
             ___144
             
        
         
             ___145
             
        
         
             ___146
             0
        
         
             ___147
             
        
         
             ___148
             
        
         
             ___149
             2071
        
         
             ___150
             
        
         
             ___151
             2236
        
         
             ___2210
             28056
        
         
             ___2211
             
        
         
             ___2212
             45963
        
         
             ___28991
             40160
        
         
             ___18576
             0
        
         
             ___25841
             58232
        
    
     
         1
         chapter3
         
             ___10480
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             ___17230
             Adatok ezer forintban
        
         
             ALEL_01$EBE1
             
        
         
             ALELHE_01$EBE1
             
        
         
             ALTA_01$EBE1
             
        
         
             VAEL_01$EBE1
             
        
         
             VAELHE_01$EBE1
             
        
         
             VATA_01$EBE1
             
        
         
             SUMEL_01$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_01$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_01$EBE1
             0
        
         
             ALEL_02$EBE1
             0
        
         
             ALELHE_02$EBE1
             
        
         
             ALTA_02$EBE1
             
        
         
             VAEL_02$EBE1
             
        
         
             VAELHE_02$EBE1
             
        
         
             VATA_02$EBE1
             
        
         
             SUMEL_02$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_02$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_02$EBE1
             0
        
         
             ALEL_03$EBE1
             40145
        
         
             ALELHE_03$EBE1
             
        
         
             ALTA_03$EBE1
             60789
        
         
             VAEL_03$EBE1
             
        
         
             VAELHE_03$EBE1
             
        
         
             VATA_03$EBE1
             
        
         
             SUMEL_03$EBE1
             40145
        
         
             SUMELHE_03$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_03$EBE1
             60789
        
         
             ALEL_03_TAGD$EBE1
             
        
         
             ALELHE_03_TAGD$EBE1
             
        
         
             ALTA_03_TAGD$EBE1
             
        
         
             VAEL_03_TAGD$EBE1
             
        
         
             VAELHE_03_TAGD$EBE1
             
        
         
             VATA_03_TAGD$EBE1
             
        
         
             SUMEL_03_TAGD$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_03_TAGD$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_03_TAGD$EBE1
             0
        
         
             ALEL_03_AKB$EBE1
             0
        
         
             ALELHE_03_AKB$EBE1
             
        
         
             ALTA_03_AKB$EBE1
             
        
         
             VAEL_03_AKB$EBE1
             
        
         
             VAELHE_03_AKB$EBE1
             
        
         
             VATA_03_AKB$EBE1
             
        
         
             SUMEL_03_AKB$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_03_AKB$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_03_AKB$EBE1
             0
        
         
             ALEL_03_TAMO$EBE1
             40145
        
         
             ALELHE_03_TAMO$EBE1
             
        
         
             ALTA_03_TAMO$EBE1
             60789
        
         
             VAEL_03_TAMO$EBE1
             
        
         
             VAELHE_03_TAMO$EBE1
             
        
         
             VATA_03_TAMO$EBE1
             
        
         
             SUMEL_03_TAMO$EBE1
             40145
        
         
             SUMELHE_03_TAMO$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_03_TAMO$EBE1
             60789
        
         
             ALEL_03_ADOM$EBE1
             40145
        
         
             ALELHE_03_ADOM$EBE1
             
        
         
             ALTA_03_ADOM$EBE1
             60789
        
         
             VAEL_03_ADOM$EBE1
             
        
         
             VAELHE_03_ADOM$EBE1
             
        
         
             VATA_03_ADOM$EBE1
             
        
         
             SUMEL_03_ADOM$EBE1
             40145
        
         
             SUMELHE_03_ADOM$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_03_ADOM$EBE1
             60789
        
         
             ALEL_04$EBE1
             
        
         
             ALELHE_04$EBE1
             
        
         
             ALTA_04$EBE1
             0
        
         
             VAEL_04$EBE1
             
        
         
             VAELHE_04$EBE1
             
        
         
             VATA_04$EBE1
             
        
         
             SUMEL_04$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_04$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_04$EBE1
             0
        
         
             ALEL_A$EBE1
             40145
        
         
             ALELHE_A$EBE1
             0
        
         
             ALTA_A$EBE1
             60789
        
         
             VAEL_A$EBE1
             0
        
         
             VAELHE_A$EBE1
             0
        
         
             VATA_A$EBE1
             0
        
         
             SUMEL_A$EBE1
             40145
        
         
             SUMELHE_A$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_A$EBE1
             60789
        
         
             ALEL_A_KHT$EBE1
             40145
        
         
             ALELHE_A_KHT$EBE1
             
        
         
             ALTA_A_KHT$EBE1
             60789
        
         
             VAEL_A_KHT$EBE1
             
        
         
             VAELHE_A_KHT$EBE1
             
        
         
             VATA_A_KHT$EBE1
             
        
         
             SUMEL_A_KHT$EBE1
             40145
        
         
             SUMELHE_A_KHT$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_A_KHT$EBE1
             60789
        
         
             ALEL_05$EBE1
             7435
        
         
             ALELHE_05$EBE1
             
        
         
             ALTA_05$EBE1
             10857
        
         
             VAEL_05$EBE1
             
        
         
             VAELHE_05$EBE1
             
        
         
             VATA_05$EBE1
             
        
         
             SUMEL_05$EBE1
             7435
        
         
             SUMELHE_05$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_05$EBE1
             10857
        
         
             ALEL_06$EBE1
             9388
        
         
             ALELHE_06$EBE1
             
        
         
             ALTA_06$EBE1
             15183
        
         
             VAEL_06$EBE1
             
        
         
             VAELHE_06$EBE1
             
        
         
             VATA_06$EBE1
             
        
         
             SUMEL_06$EBE1
             9388
        
         
             SUMELHE_06$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_06$EBE1
             15183
        
         
             ALEL_06_VEZ$EBE1
             
        
         
             ALELHE_06_VEZ$EBE1
             
        
         
             ALTA_06_VEZ$EBE1
             
        
         
             VAEL_06_VEZ$EBE1
             
        
         
             VAELHE_06_VEZ$EBE1
             
        
         
             VATA_06_VEZ$EBE1
             
        
         
             SUMEL_06_VEZ$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_06_VEZ$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_06_VEZ$EBE1
             0
        
         
             ALEL_07$EBE1
             140
        
         
             ALELHE_07$EBE1
             
        
         
             ALTA_07$EBE1
             
        
         
             VAEL_07$EBE1
             
        
         
             VAELHE_07$EBE1
             
        
         
             VATA_07$EBE1
             
        
         
             SUMEL_07$EBE1
             140
        
         
             SUMELHE_07$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_07$EBE1
             0
        
         
             ALEL_08$EBE1
             23190
        
         
             ALELHE_08$EBE1
             
        
         
             ALTA_08$EBE1
             34749
        
         
             VAEL_08$EBE1
             
        
         
             VAELHE_08$EBE1
             
        
         
             VATA_08$EBE1
             
        
         
             SUMEL_08$EBE1
             23190
        
         
             SUMELHE_08$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_08$EBE1
             34749
        
         
             ALEL_09$EBE1
             
        
         
             ALELHE_09$EBE1
             
        
         
             ALTA_09$EBE1
             
        
         
             VAEL_09$EBE1
             
        
         
             VAELHE_09$EBE1
             
        
         
             VATA_09$EBE1
             
        
         
             SUMEL_09$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_09$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_09$EBE1
             0
        
         
             ALEL_B1$EBE1
             40153
        
         
             ALELHE_B1$EBE1
             0
        
         
             ALTA_B1$EBE1
             60789
        
         
             VAEL_B1$EBE1
             0
        
         
             VAELHE_B1$EBE1
             0
        
         
             VATA_B1$EBE1
             0
        
         
             SUMEL_B1$EBE1
             40153
        
         
             SUMELHE_B1$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_B1$EBE1
             60789
        
         
             ALEL_B1_KHT$EBE1
             
        
         
             ALELHE_B1_KHT$EBE1
             
        
         
             ALTA_B1_KHT$EBE1
             
        
         
             VAEL_B1_KHT$EBE1
             
        
         
             VAELHE_B1_KHT$EBE1
             
        
         
             VATA_B1_KHT$EBE1
             
        
         
             SUMEL_B1_KHT$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_B1_KHT$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_B1_KHT$EBE1
             0
        
         
             ALEL_C1$EBE1
             -8
        
         
             ALELHE_C1$EBE1
             0
        
         
             ALTA_C1$EBE1
             0
        
         
             VAEL_C1$EBE1
             0
        
         
             VAELHE_C1$EBE1
             0
        
         
             VATA_C1$EBE1
             0
        
         
             SUMEL_C1$EBE1
             -8
        
         
             SUMELHE_C1$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_C1$EBE1
             0
        
         
             ALEL_10$EBE1
             0
        
         
             ALELHE_10$EBE1
             
        
         
             ALTA_10$EBE1
             
        
         
             VAEL_10$EBE1
             
        
         
             VAELHE_10$EBE1
             
        
         
             VATA_10$EBE1
             
        
         
             SUMEL_10$EBE1
             0
        
         
             SUMELHE_10$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_10$EBE1
             0
        
         
             ALEL_D1$EBE1
             -8
        
         
             ALELHE_D1$EBE1
             0
        
         
             ALTA_D1$EBE1
             0
        
         
             VAEL_D1$EBE1
             0
        
         
             VAELHE_D1$EBE1
             0
        
         
             VATA_D1$EBE1
             0
        
         
             SUMEL_D1$EBE1
             -8
        
         
             SUMELHE_D1$EBE1
             0
        
         
             SUMTA_D1$EBE1
             0
        
    
     
         1
         chapter4
         
             ___29007
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             ___3407
             Adatok ezer forintban
        
         
             ALEL_A2$EBE2
             
        
         
             ALELHE_A2$EBE2
             
        
         
             ALTA_A2$EBE2
             
        
         
             VAEL_A2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_A2$EBE2
             
        
         
             VATA_A2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_A2$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_A2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_A2$EBE2
             0
        
         
             ALEL_A2NT$EBE2
             
        
         
             ALELHE_A2NT$EBE2
             
        
         
             ALTA_A2NT$EBE2
             
        
         
             VAEL_A2NT$EBE2
             
        
         
             VAELHE_A2NT$EBE2
             
        
         
             VATA_A2NT$EBE2
             
        
         
             SUMEL_A2NT$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_A2NT$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_A2NT$EBE2
             0
        
         
             ALEL_B2$EBE2
             
        
         
             ALELHE_B2$EBE2
             
        
         
             ALTA_B2$EBE2
             
        
         
             VAEL_B2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_B2$EBE2
             
        
         
             VATA_B2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_B2$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_B2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_B2$EBE2
             0
        
         
             ALEL_B2NT$EBE2
             
        
         
             ALELHE_B2NT$EBE2
             
        
         
             ALTA_B2NT$EBE2
             
        
         
             VAEL_B2NT$EBE2
             
        
         
             VAELHE_B2NT$EBE2
             
        
         
             VATA_B2NT$EBE2
             
        
         
             SUMEL_B2NT$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_B2NT$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_B2NT$EBE2
             0
        
         
             ALEL_C2$EBE2
             
        
         
             ALELHE_C2$EBE2
             
        
         
             ALTA_C2$EBE2
             
        
         
             VAEL_C2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_C2$EBE2
             
        
         
             VATA_C2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_C2$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_C2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_C2$EBE2
             0
        
         
             ALEL_D2$EBE2
             
        
         
             ALELHE_D2$EBE2
             
        
         
             ALTA_D2$EBE2
             
        
         
             VAEL_D2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_D2$EBE2
             
        
         
             VATA_D2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_D2$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_D2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_D2$EBE2
             0
        
         
             ALEL_E2$EBE2
             940
        
         
             ALELHE_E2$EBE2
             
        
         
             ALTA_E2$EBE2
             430
        
         
             VAEL_E2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_E2$EBE2
             
        
         
             VATA_E2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_E2$EBE2
             940
        
         
             SUMELHE_E2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_E2$EBE2
             430
        
         
             ALEL_F2$EBE2
             
        
         
             ALELHE_F2$EBE2
             
        
         
             ALTA_F2$EBE2
             
        
         
             VAEL_F2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_F2$EBE2
             
        
         
             VATA_F2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_F2$EBE2
             0
        
         
             SUMELHE_F2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_F2$EBE2
             0
        
         
             ALEL_G2$EBE2
             38951
        
         
             ALELHE_G2$EBE2
             
        
         
             ALTA_G2$EBE2
             60789
        
         
             VAEL_G2$EBE2
             
        
         
             VAELHE_G2$EBE2
             
        
         
             VATA_G2$EBE2
             
        
         
             SUMEL_G2$EBE2
             38951
        
         
             SUMELHE_G2$EBE2
             0
        
         
             SUMTA_G2$EBE2
             60789
        
         
             ___1282
        
         
             ___1283
             X
        
    
     
         1
         chapter5
         
             ___17
             A HBLF-Romaster Alapítvány hátrányos helyzetű, roma származású középiskolásokat és egyetemistákat támogat egy átfogó tanulmányi programmal. Célunk, hogy a fiatalokat legalább a diplomaszerzésig kísérjük, és elősegítsük esélyegyenlőségüket a munkaerőpiacon. A rendszer több pillérből áll: ösztöndíjjal csökkentjük az anyagi terheket, mentorálással segítjük a személyes fejlődést, közösséget építünk, támogatjuk a mentorokat és a vállalati befogadási törekvéseket. 2025-ben 59 diák kapott ösztöndíjat és mentorálást önkéntes céges mentoraink közreműködésével.
        
         
             ___0
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             ___3
             1067
        
         
             ___2
             Budapest
        
         
             ___4
             Podmaniczky
        
         
             ___1010
             utca
        
         
             ___6
             31.
        
         
             ___8
             
        
         
             ___9
             3
        
         
             ___10
             18
        
         
             ___19707
             
        
         
             ___18521
             
        
         
             ___30282
             
        
         
             ___24425
             
        
         
             ___25424
             
        
         
             ___8428
             
        
         
             ___16923
             
        
         
             ___26272
             
        
         
             ___13914
             
        
         
             ___11
             0100
        
         
             ___17480
             Pk
        
         
             ___1017
             61184
        
         
             ___1018
             2009
        
         
             ___1961
             01
        
         
             ___1962
             01
        
         
             ___1697
             0011038
        
         
             ___1008
             18026834-1-42
        
         
             ___13
             Makádi Zsófia Csilla
        
         
             ___20
             Roma származású diákok tanulmányi támogatása
        
         
             ___21
             2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról
        
         
             ___22
             
        
         
             ___23
             roma fiatalok
        
         
             ___24
             59
        
         
             ___25
             2025-ben az alapítvány 59 roma diákot támogatott. 17 új diák került be a programba. 5 mentorakadémiát szerveztünk 39 fő részvételével, a diákok számára 2 régiós találkozót és Nyári Egyetemet szerveztünk, több mint 36 diák részvételével.
        
    
     
         1
         chapter6
         
             ___3242
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             ___15740
             Adatok ezer forintban
        
         
             ___30140
             
        
         
             ___15796
             
        
         
             ___7990
             
        
         
             ___19376
             
        
         
             ___34
             
        
         
             ___17554
             
        
         
             ___1272
             
        
         
             ___1273
             
        
         
             ___30212
             
        
         
             ___1268
             0
        
         
             ___24273
             0
        
         
             ___8348
             0
        
         
             ___1269
             0
        
         
             ___41
             Elnök
        
         
             ___40
             
        
         
             ___39
             
        
         
             ___42
             
        
         
             ___43
             
        
         
             ___44
             
        
         
             A1$KHM3
             0
        
         
             A2$KHM3
             0
        
    
     
         1
         chapter7
         
             ___10691
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             ___28392
             Adatok ezer forintban
        
         
             B1$KHM3
             40145
        
         
             B2$KHM3
             60789
        
         
             C1$KHM3
             940
        
         
             C2$KHM3
             430
        
         
             D1$KHM3
             0
        
         
             D2$KHM3
             0
        
         
             E1$KHM3
             0
        
         
             E2$KHM3
             0
        
         
             F1$KHM3
             0
        
         
             F2$KHM3
             0
        
         
             G1$KHM3
             39205
        
         
             G2$KHM3
             60359
        
         
             H1$KHM3
             40153
        
         
             H2$KHM3
             60789
        
         
             I1$KHM3
             9388
        
         
             I2$KHM3
             15183
        
         
             J1$KHM3
             0
        
         
             J2$KHM3
             0
        
         
             K1$KHM3
             -8
        
         
             K2$KHM3
             0
        
         
             L1$KHM3
             10
        
         
             L2$KHM3
             10
        
         
             ECTV32_4A_IGEN$KHM3
             X
        
         
             ECTV32_4A_NEM$KHM3
        
         
             ECTV32_4B_IGEN$KHM3
        
         
             ECTV32_4B_NEM$KHM3
             X
        
         
             ECTV32_4C_IGEN$KHM3
        
         
             ECTV32_4C_NEM$KHM3
             X
        
         
             ECTV32_5A_IGEN$KHM3
        
         
             ECTV32_5A_NEM$KHM3
             X
        
         
             ECTV32_5B_IGEN$KHM3
        
         
             ECTV32_5BA_NEM$KHM3
             X
        
         
             ECTV32_5C_IGEN$KHM3
             X
        
         
             ECTV32_5C_NEM$KHM3
        
    
     
         1
         chapter8
         
             ___965
             HBLF-ROMASTER Alapítvány
        
         
             M_PK1142_01
             X
        
         
             M_EREDETI_PK-1142-01
             X
        
         
             M_PK1142_02
             X
        
         
             M_EREDETI_PK-1142-02
             X
        
         
             M_PK1142_03
             X
        
         
             M_EREDETI_PK-1142-03
             X
        
         
             M_PK1142_04
        
         
             M_EREDETI_PK-1142-04
        
         
             M_DARAB$OSSZES
             3
        
    
     
         1
         999
         
             PK-1142-01 Könyvvizsgálói jelentés
             
        
         
             PK-1142-02 Szöveges beszámoló
             
        
         
             PK-1142-03 Kiegészítő melléklet
             
        
         
             PK-1142-04 Meghatalmazás
        
    
     


		2026-07-07T14:59:04+0200


		2026-07-07T14:59:02+0200
	IdomSoft Zrt.


		2026-04-21T15:59:48+0200


		2026-04-21T15:59:18+0200
	Szántó János2026-04-21 15:59:18 +0200




